Bibliografia

Adler R.B,, Rozenfeld L.B,, Proctor Il R.F., Relagje interpersonalne. Proces porozumiewania sig,
Poznan 2006.

Albert M., Kapitalizm kontra kapitalizm, Krakéw 1994,

Aleksander T., Optymalizacia pozaszkolnej edukagi zawodowej dorostych, Krakéw 1998.

Argley M., The Psychology of Interpersonal Behaviour, London 2005.

Armstrong M., Zarzqdzanie zasobami ludzkimi, Warszawa 2007.

Aronson E, Czlowiek — istota spoteczna, Warszawa 2001.

Attali J., Stownik XXI wiekn, Wroctaw 2002 _

Balasiewicz A., Chojnacki W, Czlowiek w nowoczesnej organizacyi. Wybrane problemy doradz-
twa zawodowego i personalnego, Torun 2005.

Balcerzak-Paradowska, Przedsighiorczos¢ kobiet a zycie rodzinne, [w:] Rynek pracy i wykorzy-
stanie potenciatu pracy w Polsce. Ksigga jubileuszowa z okazji 80-lecia Profesora Mieczystawa
Kabaja, pod red. A. Rajkiewicza i J. Orczyka, Warszawa 2014.

Balcerzak M., Planeta korporagia, jak przetrwad, zrobié kariere, zostaé prezesem, Warszawa 2013.

Battowski M., Prywatyzagia przedsighiorstw parstwowych, Warszawa 1998.

Barika A., Zawodoznawstwo, doradztwo zawodowe, posrednictwo pracy, Poznan 1995.

Banka A., Patologia pracy, Poznati 1997.

Banka A., Psychologiczne doradztwo karier, Poznan 2007.

Banka A., Psychopatologia pracy, Poznati 2001.

Banka A., Spofeczna psychologia Srodowiskowa, Warszawa 2002.

Banka A., Ratajczak Z., Turska E., Wspdtczesna psychologia pracy i organizagji, Katowice 2006.

Baraniak B., Metody badania pracy, Warszawa 2009.

Baraniak B., Wspdtczesna pedagogika pracy z perspektywy edukacji, pracy i badar, Warszawa
2010.

Baraniak B., Wymagania procesu pracy wobec czlowieka — pracownika i jego zatrudnienia, [w:)
Czlowiek w procesie pracy, pod red. B. Baraniak, Warszawa 2012.

Bauman Z., Etyka ponowoczesna, Warszawa 1996.

Bauman Z., Plynna nowoczesnosé, Krakéw 2006.

Bauman Z., Phynne zycie, Krakéw 2007.

Bauman Z., Praca konsumpcjonizm, i nowi ubodzy, Krakéw 2006.

Beck U, Spoleczenstwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, Warszawa 2002.

Becker G., Ekonomiczna teoria zachowar ludzkich, Warszawa 1990.



Bibliografia 307

Bednarczyk H., Flgurskxj Mazur, Kultura pracy — kultum ksztalcenia, ,,Pedagogika Pracy”
2003, nr 42.

Bednarczyk H., Zmiany w srodowisku pracy i ustawicznej edukagi zawodowej, [w:] Wyzsza
Szkota Pedagogiczna ZNP, red. T. Lewowicki, Warszawa 2005.

Bee H., Psychologia rozwoju czbowieka, Poznan 2004.

Bera R., Znaczenie przywiqzywane przez polskich emigrantéw do rozwoju zawodowego, [w:] Wiel-
ka emigraga zarobkowa mlodziezy. Wyzwania dla edukagi, red. R. Bera, Lublin 2010,

Biala Ksiega Ksztalcenia i Doskonalenia. Nauczanie i uczenie sie. Na drodze do uczacego
si¢ spoleczefistwa, Warszawa 1997.

Biznes, etyka, odpowiedzialnosé, pod red. W. Gasparskiego, Warszawa 2012.

Bohdziewicz P., Problemy réwnowagi praca — zycie jako trudne doswiadczenie realizatoréw no-
wych wzordw kariery zawodowej, [w:] Relagie praca — Zycie pozazawodowe. Droga do zréw-
nowazonego rozwoju jednostki, pod red. R. Tomaszewskiej-Lipiec, Bydgoszcz 2014.

Brzezifiska A., Spofeczna psychologia rozwoju, Warszawa 2000.

Brzeziniski M., Organizacyjne i produkcyjne aspekty dziatalnosci przedsighiorstwa, [w:] Wprowa-
dzenie do nauki o przedsighiorstwie, pod red. M. Brzezifiskiego, Warszawa 2007.

Buczkowska B., Coaching jako metoda pracy doradcy zawodowego, [w:] Byé doradeq! Doswiad-
czenia i refleksje, red. E. Siarkiewicz, B. Wojtasik, Wroctaw 2008.

Biihler Ch., Bieg zycia ludzkiego, Warszawa 1999.

Caldini R., Wywieranie wpbywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdanisk 1994.

Career and Live Development, [w:] Career Choice and Development, red. W.D. Brown, L. Bro-
okes, San Francisco — Washington — London 1984.

Chmiel N,, Psychologia pracy i organizagi, Gdansk 2003.

Chomsky N., Zysk ponad ludzi. Neoliberalizm a tad globalny, Wroctaw 2000.

Cialdini R., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 2013.

- Cierniak-Emerych A., Uczestnictwo pracobiorcéw w gospodarowaniu potengatem pracy przed-
siebiorstwa, Wroctaw 2012,

Clutterbuck D., Réwnowaga miedzy zyciem zawodowym a osobistym. Przewodnik dla speciali-
stow do spraw personalnych, Warszawa 2005.

Cybal-Michalska A., Mfodziez akademicka a kariera zawodowa, Krakéw 2013.

Czarkowska L.D., Nowy profesionalizm. Kultura profesjonalna informatykéw — antropologia or-
ganizagi, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2010.

Czarnecki KM., Profesjologia, Wyzsza szkota ,,Humanista” w Sosnowcu, Sosnowiec 2016

Czarnecki K M., Psychologia zawodowej pracy cztowieka, Sosnowiec 2006.

Czarnowski S., Kultura, [w:] Dziela, t. 1., Warszawa 1956.

Czerepaniak-Walczak M., Od prézniaczenia do zniewolenia, [w:] Pedagogika spoleczna, pod
red. E. Marynowicz-Hetki, t.2, Warszawa 2007.

Czerepaniak-Walczak M., Pedagogika emancypacyjna. Rozwdj Swiadomosci krytycznej cztowie-
ka, Gdansk 2006.

Czubak M., Kultura organizagji jako miejsca uczenia sig, [w:] Dyskursy mlodych andragogow 8,
pod red. M. Olejarz, Zielona Géra 2007.

Czyzyniska A., Rojek A., Dom rodzinny migjscem przezywania dzieciristwa, [w:] Dom i ojczy-
zna. Dylematy wielokulturowosci, po red. D. Lalak, Warszawa 2008.



308 Bibliografia

Daszkiewicz K. Traktat o zlej robocie, Warszawa 1984.

Dobre obyczaje w nauce. Zbior zasad, Warszawa 1996, Komitet Etyk1 w Nauce przy PAN,
(wydanie broszurowe).

Dobrowolska D., Praca w zyciu cztowieka, Warszawa 1980.

Domatski S.R., Kapitat ludzki i wzrost gospodarczy, Warszawa 1993.

Dominice P., Uczyé sig z zycia. Biografia edukacyjna w edukagi dorostych, £.6dz 2006.

Doradca - profesja, pasja, powotanies, red. B. Wojtasik i A. Kargulowa, Warszawa 2003. .

Drozdowski R., Rynek pracy w Polsce. Recepgja oczekiwania strategie oczekiwawcze, Poznan
2002. :

Drucker E.P., Spoleczeristwo pokapitalistyczne, Warszawa 1999.

Drucker P.R., Zarzqdzanie XXI wieku — wyzwania, Warszawa 2010.

Dunekel J., Etykieta w biznesie. Kompletny przewodnik wraz z dziatem migdzynarodowym obej
mujgcym kilkadziesiqt krajéw Swiata, Lublin 1996.

Dyoniziak R, Iwanicka K., Karwifiska A., Pucek Z., J. Nikotajew, Spofeczeristwo w procesie
przemian. Zarys sogologii ogdlnej, Zielona Géra 1999.

Dyoniziak R., Iwanicka K., Karwiniska A., Pucek Z., Spofeczeristwo w procesie przemian. Zmys
sogjologit ogdinej, Krakéw 1996.

Edukaga dla rynku pracy. Problemy poradnictwa zawodowego, pod red. S.M. Kw1atkowsk1
Z. Sirojé, Warszawa 2006.

Edukaga i praca. Konteksty — wyzwania — antynomie, red R Gerlach Bydgoszcz 2008.

Edukaga jest w niej ukryty skarb, red. J. Delors, Warszawa 1998.

Edukaga ustawiczna w zmieniajqcej sig sytuagi edukacyjnej (wybrane problemy), red. T. Alek-
sander i J. Skrzypczak, Poznati 1998.

Engelhardt J., Typologia przedsighiorstw, Warszawa 2009.

Erikson E.H., Dopetniony cykl zycia, Poznan 2002.

Europejskie idee i inspiragie edukacyjne, red. H. Bednarczyk, T. Gawlik, T. Kupidura, Radom
2005.

Evans J., Czlowiek i jego migjsce pracy, [w:] Mikroelektronika a spoleczerisiwo. Na dobre czy na
zte? Raport dla Klubu Rzymskiego, Warszawa 1987.

Gerlach R., Pozaszkolna edukaga zawodowa wobec zmian cywilizacyjnych. Nowe trendy i wy-
zwania, Warszawa 1979.

Filipiak B., Ruszala J., Instytugie otoczenia biznesu. Rozwdj, wsparcie, instrumenty, Warszawa
2009.

Filipowicz G., Zarzqdzanie kompetengami zawodowymsi, Warszawa 2004.

Franus E., Struktura i ogélna metodologia nauki ergonomii, Krakéw 1992.

Frieske K\W,, Kapitat ludzki: teoria czy doktrynas, [w:] Rynek pracy i wykorzystanie potenciaty
pracy w Polsce. Ksigga jubileuszowa z okazji 80-lecia Profesora Mieczystawa.

Furmanek W, Podstawy edukagji zawodowej, Rzeszéw 2000.

Furmanek W, Zarys humanistycznej teorii pracy czlowieka (z perspektywy pedagogiki pracy), To-
run 2008.

Furmanek W. Humanistyczna pedagogika pracy. Praca czlowieka w cywilizagji mﬁmagyne;,
Rzeszow 2014.

Gasparski W, Wyktady z etyki biznesu, Warszawa 2000.



Bibliografia 309

Gast L. Bailey M., Doskonalenie komunikagi w pracy sogalnej, Warszawa 2014.

Gerlach R., Zaktad pracy jako obszar badawczy pedagogiki pracy, [w:] Pedagogika pracy: Tradyge
i wyzwania wspélczesnosci, pod. red. S. Kwiatkowskiego, Radom—~Warszawa-Bydgoszcz
2012.

Giddens A., Nowoczesnos¢ i tozsamosé. ,,Ja” i spoleczeristwo w epoce péznej nowoczesnosci, War-
szawa 2001.

Giddens A., Sogologia, Warszawa 2006.

Giddens A., Stanowienie spoleczeristwa. Zarys teorii strukturagi, Poznaf 2003,

Goban-Klas T., Media i komunikowanie masowe. Teorie i analizy prasy, radia, telewizji i Inter-
netn, Warszawa-Krakéw 1999.

Goldyka L., Markowska D., Stankiewicz J., Socjologia. Pojecia, teorie, problemy, Zielona
Goéra 1999.

Griffin RW., Podstawy zarzqdzania organizagami, Warszawa 2004.

Gruza M., Lelifiska K., Stahl J., Nowa Klasyfikaga Zawodéw i Spegalnosci. Praktyczny prze-
wodnik, Warszawa 2004,

Hajduk E., Kulturowe wyznaczniki biegn zycia, Warszawa 2001.

Hajduk E., Wzory przebiegu zycia, Zielona Géra 1996.

Handy Ch., Gféd ducha. Poza kapitalizm. Poszukiwanie sensu w nowoaesnym Swiecie, Wyd.
Dolnoslaskie, Wroctaw 1999.

Handy Ch., Wiek paradoksu. W poszukiwaniu sensu przysztosci. Strategie sukcesu, Warszawa
1996.

Havighurst RJ., Dewelopmental Tasks and Education, New York 1981.

Hewitt P., Abort Time: The Revolution In Work and family Life, London 1993.

Holland J.L., Integrating Career Theory and Practice: The Current Situation and Some Potential
Remedies, [w:] Handbook of Carrer Coounseling Theory and Practice, California 1996.

Hurrelmann K., Strukiura spoteczna a rozwdj osobowosci, Wyd. naukowe UAM, Poznan 1994.

J. Horn, How to negotiate Belter deals, London 1989.

Jan Pawet I1, O pracy ludzkiej — Laborem excersens, Rzym 1991.

Janczewska A., Stres i wypalenie zawodowe u pracownikéw psychiatrycznej opieki zdrowotnej,
Warszawa 2006.

Janiszewski W, Stare i nowe uzaleznienia — podobieristwa i réznice, [w:] Narkomania w zmienia-
jacym sig Swiecie. Wybrane aspekty, red. D. Rybczyniska — Abdel Kawa, Zielona Géra 2012.

Jankowski D., Edukacja wobec zmiany, Torun 2001.

Janowski A., Aspirage mlodziezy szkét srednich, Warszawa 1977.

Januszek H., Sikora J., Sogiologia pracy, Poznan 1998.

Jarosz, Korupgia w Polsce i w Europie, [w:] Polacy we wspélnej Europie, red. M. Jarosz, Warsza-
wa 2011, s. 95.

Jasinski K., Elity polityki i biznesu, [w:] Polska, ale jaka?, red. M. Jarosz, Warszawa 2005.

Jeruszka U, Czlowiek i zawéd. Wybrane zagadnienia z pedagogiki pracy, Warszawa 2010.

Jeruszka U, Kompetencie. Aspekty teoretyczne i praktyczne, Warszawa 2016.

Jones LK., Frank Parson’s Contribution to Career Counseling, “Journal of Career Develop-

ment” 1994, nr 20(4).
Junger E., Robotnik. Panowanie i forma bytu. Maksima — minima, Warszawa 2010.



310 Bibliografia

Jurgiel A., Od nauczania do uczenia sig, czyli wspotczesne konteksty rozumienia edukagi doro-
shych, ,Terazniejszos¢ — Czlowiek — Edukacja” 2006, nr 4(36).

Kabaja, pod red. A. RajkiewiczaiJ. Orczyka, Warszawa 2014.

Kaminski A., Funkge pedagogiki spotecznej, Warszawa.

Kara$ S., Dydaktyka oswiaty pozaszkolnej, Radom 1995.

Kargul J., Obszary pozaformalnej i nieformalnej edukagji dorostych. Przestanki do lmdozz{y teorii
edukagji catozyciowej, Wroctaw 2001.

Kargulowa A., O teorii i praktyce poradnictwa. Odmiany poradoznawczego dyskursu, Warszawa
2005.

Kariera i sukces. Analizy sogologiczne, red. K M. Stomczynski, Zielona Géra—Warszawa 2007,

Karney J.E., Czlowiek i praca. Wybrane zagadnienia z psychologii i pedagogiki pracy, Warszawa
1998.

Karney J.E., Psychopedagogika pracy. Wybrane zagadnienia z psychologii i pedagogiki pracy, War-
szawa 2007.

Kasprzak E., Sukces i porazka bezrobotnych na rynku pracy, Poznan 2006.

Kaszyniski H., Ekonomia spoteczna i praca socjalna. Razem czy osobno? Ekonomia Spoleczna,
»Teksty” 2007, nr 3.

Katz D., Kahn LR,, Spofeczna psychologia organizacyi, Warszawa 1997.

Klimek J., Etyka biznesu, Warszawa 2014,

Kloskowska A.: Kultura masowa, Warszawa 1964.

Knapp H., Komunikaga w terapii, Warszawa 2009.

Kodeks etyki pracounika naukowego, Warszawa 2013, Zgromadzenie Ogélne PAN (wydanie
broszurowe).

Kodeks pracy, Poznah 2012.

Kohn KM, Schooler C., Praca a osobowosé. Studinm wspétzaleznosci, Warszawa 1987. .

Kostecka A., Program Kiubu Pracy, Warszawa 1997.

Kotarbinski T., Sprawnosé i blgd, Warszawa 1957.

Kotarbinski T., Traktat o dobrej robocie, Warszawa 1986.

Kowalczuk R,, Sieczynski T., Psychologia i sogjologia pracy, Warszawa 1984.

Kowalczuk Z., Etyczny wymiar pracy czlowieka w nanczanin Jana Pawla 11, [w:) Marginaliza-
ga na rynky pracy. Teorie a implikage praktyczne, Krakéw 2015.

Kozak S., Patologie w Srodowisku pracy. Zapobieganie i leczenie, Warszawa 2009.

Kozminiski A.K.,, Organizaga, [w:| Zarzqdzanie. Teoria i praktyka, red. A.K. Kozminski
i W, Piotrowski, Warszawa 2010.

Krajowy standard kwalifikagi zawodowych. Kierownik matego przedsngzomwa (1310), Radom
2006.

Kromolicka B., Doswiadczenie czlowieczeristwa — rozwazania w pigutce, [w:] Wartosci, symbole
i znaki dobra w pedagogice spotecznej, ,,Proby i Szkice Humanistyczne” 2012, t. 6 ,Con-
silium Pedagogiczne”.

Krzychala S., Ryzyko wlasnego zycia. Indywidualizacia w péznej nowoczesnosci, Wrocltaw 2007.

Ksztatcenie zawodowe. Rynek pracy. Pracodawcy, red. S.M. Kwiatkowski, Warszawa 2000.

Kukla D., Duda W, Zajac M., Grupy ryzyka na rynku pracy. Poradnik dla oséb wspoé;)mcu]qg)cb
z grupg 45+, Warszawa 2012.



Bibliografia 311

Kukla D., Praca w obszarze wartosci mlodziezy studiujgcej wobec przemian rynku pracy, Czg-
stochowa 2013.

Kurek E., Zakresy andragogicznej refleksji nad czasem wolnym, [w:] Edukagia i kultura, pod red.
J. Grzesiaka, Kalisz 2002,

Kuron J., Dziatanie. Jesli nie panujemy nad swoim zyciem, ono panuje nad nami, Wroctaw 2002.

Kuwalifikacge zawodowe na wspélczesmym rynku prac, red. SM. Kwiatkowski, Warszawa 2004.

Kwiatkowski S.M., Bogaj A., Baraniak B., Pedagogika pracy, Warszawa 2007.

Kwiatkowski S.M., Doradztwo zawodowe w warunkach dynamicznych zmian zawodéw i spe-
galnosci, [w:] Doradca — profesja — pasja — powofanie red. B. Wojtasik, A. Kargulowa,

- Warszawa 2003.

Kwiatkowski SM., Symela K., Standardy kwali ﬁkaqz zawodowych. Teoria metodologia projek-
ty, Warszawa 2001.

Kwiatkowski S.M., Zaklad pracy jako Srodowisko wychowawcze, [w:] Pedagogika spoteczna, pod
red. T. Pilcha i I. Lepalczyk, Warszawa 1995.

Kwiatkowski S.M., Ksztatcenie zawodowe. Dylematy teorii i praktyki, Warszawa 2001.

Lalak D., Zycie jako biografia. Podejicie biograficzne w perspektywie pedagogicznej, Warszawa
2010.

Lelinska K., Znaczenie sogologicznych teorii wyboru zawodu w pracy doradey zawodowego, [w:]
Doradca — profesja, pasja, powolanie?, red. B. Wojtasik, A. Kargulowa, Warszawa 2003.

Lewicka-Strzelecka A., Etyczne standardy firm i pracownikéw, Warszawa 1999.

Litzke M., Schuh H.,, Stres, mobbing i wypalenie zawodowe, Gdanisk 2007.

Lubranska A., Psychologia pracy. Podstawowe pojecia i zagadnienia, Warszawa 2008.

Los M., Aspiragie a Srodowisko, Warszawa 1972.

Lukaszewicz R., Wyznaczniki ksztattowania sukceséw zawodowych, Wroctaw 1977.

Maruszczak M., Woloniariat, Warszawa 2016.

Matejko A., Sogjologia zaktadu pracy, Warszawa 1961.

Melosik Z., Kryzys meskosci w kulturze wspélczesnej, Krakow 2006.

Michalik M. Moralnosé pracy, Warszawa 1977.

Migragia zarobkowa Polakéw w Unii Europejskiej —mobilnosé bez granic, red. Z. Wotk, Zielona
Gora 2006.

Mika S., Psychologia spoleczna, Warszawa 1984.

Mikroelektronika i spoleczeristwa Na dobre czy na zte? Raport dla Klubu Rzymskiego, Warszawa
1987.

Mizejewski C., Polityka spoleczna wobec sektora ekonomii spolecznej, ,Polityka Spoteczna”
2006, nr 5-6.

Monter P., Komunikaga wewngtrzna, [w:] Public relations w praktyce, pod red. A. Gregory,
Krakéw 1997.

Musialska K., Aspiragie zyciowe mlodziezy stojacej u progu dorostosci, Krakéw 2008.

Musiata A., Prawe aspekty wolontariatu, Poznan 2003.

Naisbitt J., Megatrendy, Poznan 1997.

Necki Z., Negogiagie w biznesie, Krakéw 1991.

Nonaka, I. Takeuchi H., The Knowledge — Creating Company, New York-Oxford 1995

Nowacki T. W, Leksykon pedagogiki pracy, Warszawa 2004.



312 Bibliografia

Nowacki T.W,, Korabiowska-Nowacka K., Baraniak B., Nowy stownik pedagogiki pracy, War-
szawa 2000.

Nowacki T.W, Jeruszka U, Podstawy dydaktyki pracy, Warszawa 2004.

Nowacki T.W., Podstawy dydaktyki zawodowej, Warszawa 1979.

Nowacki T.W., Zawodoznawstwo, Radom 2003. ;

Oles P., Psychologia cztowieka dorostego, Warszawa 2011,

Oles P., Psychologia przetomu potowy Zycia, Lublin 2000.

Olszewska-Dyoniziak B., Spofeczeristwo i kultura, Krakow 1994.

Orientagia i poradnictwo zawodowe w szkole, red. W. Rachalska, Warszawa 1980.

- Osmelak J., Humanizagia pracy a zadania polityki kadrowej, [w:] Kultura pracy menedzera, pod
red. S. Milczarka, Warszawa 2010.

Pachocisiski R., Oswiecenie i praca w erze globalizagi, Warszawa 2006.

Palska A., Bieda i dostatek. O nowych stylach zycia w Polsce kovica lat dziewigldziesigtych, War-
szawa 2002.

Pankow W, Instytugie pracy w procesach transformacji (polskze doswiadczenia z lat 1990-1992),
Warszawa 1993.

Parsons T., The Social System, New York 1951.

Parsons T., Zdrowie i choroba, [w:] Struktura spoteczna a osobowosé, Warszawa 1969

Parzecki R., Plany edukacyjno — zawodowe miodziezy w stadium eksploracji. Zamierzenia — wy-
bory — realia, Torun 2004.

Parzecki R., Uwarunkowania rozwoju kariery zawodowq miodziezy, ,Pedagogika Pracy
2001, nr 38.

Paszkowska-Rogacz A., Psychologiczne podstawy wyboru zawodn. Przeglad koncepqz teoretycz-
nych, Warszawa 2003.

Pawlowska M., Elastyczne formy zatrudnienia jako alternatywa dla wspélczesnego stylu organi-
zagji czasu pracownika, [w:] Poradnictwo zawodowe w teorii i pmktyce, pod red. R. Parzec-
kiego, Gdanisk 2010.

Peace A., Jezyk ciata, Krakow 1992.

Pedagogika pracy i andragogtka w konstelagi enropejskiej i globalnq, red. Z Wiatrowski, Wto-
clawek 2006.

Pedagogika. Subdyscypliny wiedzy pedagogicznej, tom 3, red. B. Sliwerski, Warszawa 2006.

Piasecka A., Poradnictwo wolontariacie, Torun 2014.

Pietrasifiski Z., Rozwdj cztowieka dorostego, Warszawa 1990.

Pietrasifski Z., Rozwdj ludzi dorostych, [w:] Wprowadzenie do pedagogiki dorostych, red. T. Wu-
jek, Warszawa 1992.

Pikuta N., Poczucie sensu zycia os6b starszych. Inspirage do edukadi starosci, Krakow 2015.

Pilch T., Grupa réwiesnicza jako Srodowisko wychowawcze, [w:) Pedagogika spoleczna. Czbowiek
w zmieniajgcym sig Swiecie, pod Reed. T. Pilcha i I. Lepalczyk, Warszawa 1995.

Piorunek M., Bieg zycia zawodowego czlowieka. Kontekst transformagi kulturmlycb Poznah
2009.

Piorunek M., Projektowanie przyszfosci edukacyino-zawodowej w okresie adolascqu, Poznan 2004.

Piotrowski M., Poza pracg: studium wybranych zagadniers czasu nwolnionego mzeszkancow
wspolczesnej wsi, Lodz 1994. ' -



Bibliografia 313

Piotrowski W., Postmodernizm w zarzqdzaniu, [w:| Zarzqdzanie. Teoria i praktyka, Warszawa
2006.

Plewka C., Kierowanie whasnym rozwojem zawodowym. Studium teoretyczne i egzemplifikacie
prakeyczne, Koszalin 2015.

Pochanke H., Podstawy nauczania pracy — techniki, Warszawa 1988.

Pocztowski A., Zarzqdzanie zasobami ludzkimi, Warszawa 2007.

Podejmowanie decyzji zawodowych przez mlodziez i osoby doroste w nowej rzeczywistosci spotecz-
no-politycznej, red. B. Wojtasik, Wroctaw 2001.

Podgérecki A., Zagadnienia patologii spotecznej, Warszawa 1976.

Podoska-Filipowicz E., Zarys zawodoznawstwa, orientagi i poradnictwa zawodowego, Czesto-
chowa 2008.

Porada M., Fochoti R., Geneza i pojecie przedsighiorstwa, [w:) Wspolczesne przedsighiorstwo, pod
red. J. Engelhardta, Warszawa 2009.

Postman N., Technopol. Triumf techniki nad kulturq, Warszawa 1995.

Praca i organizagja w procesie zmian, red. A. Bafika, A. Biela A., B. Roznowski, Poznan 2006.

Prawda M. (1987), Cykl zycia jednostki a wartos¢ pracy, Warszawa 1987.

Przedsighiorstwo w rozwoju zawodowym pracownikéw, pod red. S.M.S. Kwiatkowskiego, War-
szawa 2007.

Przetacznik-Gierowska M., Zasady i prawidtowosci psychicznego rozwoju czlowieka, [w:] Psy-
chologia rozwoju czlowieka. Zagadnienia ogdlne, M. Przetaczmk Gierowska, M. Tyszko-
wa, t. 1, Warszawa 1996.

Psychologia rozwojowa cztowieka. Charakterystyka okreséw zycia czlowieka, pod red. B. Har-
was-Napieraly i J. Trempaly, Warszawa 2000.

Psychologia rozwoju cztowieka. Charakterystyka okreséw zycia czlowieka, red. B. Harwas-Napie-
rata i]. Trempata, Warszawa 2000.

Psychologia spoteczna w relagi ja — inni, pod red. S. Moscoviciego, Warszawa 1998.

Psychologia. Podrecznik akademicki, tom 3, red. J. Strelau, Gdansk 2001.

Psychoterapia i poradnictwo, pod red. C. Felthama i J. Hortona, Sopot 2013.

Pszczotowski T., Zasady sprawnego dziatania, Warszawa 1988.

Puchajda J., Konflikty spoteczne w pracy a wypadkowosé, [w:] Czlowiek w procesie pracy, pod
red. B. Baraniak, Warszawa 2012.

Rachalska W, Problemy orientagi zawodowej, Warszawa 1987.

Rachalska W, Poradnictwo zawodowe, [w:] Encyklopedia psychologii, red. W. Szewczuk, War-
szawa 1998.

Radziewicz-Winnicki A., Spaleczenstwo w trakcie zmiany. Rozwazania z zakresu pedagogzkz
spotecznej i sogjologii transformacji, Gdarisk 2005.

Radziewicz-Winnicki A., Zywiolowos¢ otaczajgcej wspolczesnosci a szansa na homeostazg spo-
teczng. Studia, szkice i refleksje sogopedagogiczne, Zielona Géra 2014.

Raport o stanie i kierunkach rozwoju edukagji narodowej i kultury w Polskiej Rzeczpospolitej Lu-
dowej, Edukaga narodowym priorytetem, pod red. C. Kupisiewicza, Warszawa 1989.

Raport o stanie ofwiaty w PRL, pod red. ]. Szczepafiskiego, Warszawa 1973.

Ratajczak Z., Bafika A., Turska E., Wipdtczesna psychologia pracy i organizagi, Katowice 2006.

Ratajczak Z., Psychologia pracy i organizacji, Warszawa 2007.



314 Bibliografia

Reduta M., Zawdd, profesja i kultura profesjonaina, ,Optimum Studia Ekonomiczne” 2015,
nar 2(74).

Reszke L., Wobec bezrobocia: opinie, stereotypy, Katowice 1999.

Rifkin J., Koniec pracy. Schylek sity roboczej na swiecie i poczqtek ery postronkowej, Wroctaw
2001.

Rifkin J., Trzecia rewoluga przemystowa. ]ak lateralny model wladzy inspiruje cate pokolenie
i zmienia oblicze Swiata, Katowice 2012.

Robbins S.P., Managing Organizational Conflict: A Nontraditional Approach, Prentice Hall
Englewood Cliffs, New York 1974.

Robbins S.P., Zachowania w organizagi, Warszawa 1998,

Robbins S.P., Zachowania w organizagi, Warszawa 1998.

Robinson B., Work addiction, New York 1989.

Roe A., Luneborg P.W., Personality Development and Career Choice, [w:] Career Choice and
Development, pod red. D. Brown, D. Brooks, San Francisco, Washington, London 1984.

Rokicka E., Wzory karier kierowniczych w gospodarce paristwowej. Z badas nad ludnoscig duzego
miasta, L6dz 1995.

Ronginiska T., Gaida W.A., Strategie radzenia sobie z obcigzeniem psychicznym w pracy zawodo-
wej, Zielona Géra 2003.

Rostowska T., Matzeristwo, rodzina, praca a jakosé zycia, Krakéw 2008.

Roznowski B., Przechodzenie miodziezy z systemu edukaci na rynek pracy w Polsce. Analiza
kluczowych pojeé dotyczgcych rynku pracy mlodziezy, Lublin 2009. -

Roznowski B., Przechodzenie mlodziezy z systemu edukacji na rynek pracy w Polsce, Analiza
kluczowych poje¢ dotyczqceych rynku pracy u mlodziezy, Lublin, 2009.

Rézanski A., Rozwdj zasobéw ludzkich w organizagi, Lublin 2014.

Rychard A., Federowicz M., Spofeczeristwo w transformagji: ekspertyzy i studia, Warszawa 1993.

Sarapata A., Etyka zawodéw, Warszawa 1973.

Sarapata A., Nowoczesnos¢ Polakéw, Warszawa 1993.

Sarna P., Kultura zawodu dla ekonomistéw, Poznan1995.

Sarna P., Kultura zawodu, Poznan 2005.

Schaff A., Zajecie zamiast pracy, [w:], Mikroelektronika i spoleczeristwo. Na dobre czy na zte?
Raport dla Klubu Rzymskiego, Warszawa 1987.

Schein E., Organizational Culture and Leadership, San Francisco 1992.

Schultz D.P., Schultz S.E., Psychologia a wyzwania dzisiejszej pracy, Warszawa 2002.

Senge P.M., Pigta dyscyplina. Teoria i praktyka organizacgi uczqcych sig, Warszawa 1998.

Sennet R., Etyka dobrej roboty, Warszawa 2010. -

Sennet R., Kultura nowego kapitalizmu, Warszawa 2010.

Sikora J., Zaklad pracy jako system spoteczny, [w:] Funkga spoleczna przedsigbiorstwa, pod red.
M. Przedpelskiego i A. Wesolowskiego, Poznan 1984.

Sikorski C., Kultura organizacyjna, Warszawa 2006.

Sikorski C., Profesjonalizm. Filozofia zarzqdzania nowoczesnym przedsighiorstwem, Warszawa
1995. : ;

Sikorski C., Zachowania ludzi w organizagi, Warszawa 2001.

Sillamy N., Stownik psychologii, Warszawa 1994.



Bibliografia 315

Skorny Z., Aspiracie mlodziezy oraz kierujgce nimi prawidfowosci, Wroctaw 19808.

Stomczyniski K M., Pozyga zawodowa i jej zwigzki z wyksztatceniem, Warszawa 1983.

Stofiska Z., Zdrowie, [w:] Encyklopedia sogologii, t. 4, Warszawa 2002.

Sobocka-Szczapa H., Ekonomia spoteczna, [w:] Flexicurity w Polsce. Diagnoza i rekomendace.
Raport koricowy z bada, red. E. Kryfiska, Warszawa 2009.

Soroka M., System spoteczny przedsichiorstwa, [w:] Zadania spoteczne, pod red. Z. Pisza, Wro-
claw 2002, s. 394.

Sowa J., Podmiotowosé jednostki w procesie wsparcia spotecznego, [w:]| Pracownicy sogialni i wolonta-
riusze a mozliwosci reformy pomocy spofecznej, pod red. K. Marzec — Holki, Bydgoszcz 1998.

Séjka J., Ekonomia i etyka. Szkic metodologiczny, [w:] Etyka i ekonomia, pod red. B. Klimczak
i E Lewickiej-Strzateckiej, Warszawa 2004,

Stan i perspektywy rozwoju refleksji nad edukaciq dorostych, red. T. Aleksander i D. Barwmska,
Krakéw 2006.

Stephen W.G., Stephen C.W, Wywieranie wplywu przez grupy. Psychologia relagi, Gdanisk
1999.

Suchaniska A., Rozmowa i obserwagia w diagnozie psychologicznej, Warszawa 2007.

Suchar M., Kariera i rozwdj zawodowy, Gdafisk 2003.

Suchy S., Ksztalcenie ustawiczne a rozwdj kultury pracy, [w:] Kultura pracy menedzem, pod red.
S. Milczarka, Warszawa 2010.

Sudot S., Przedsighiorstwo. Podstawy nauki o przedsighiorstwie. Zarzqdzanie przedsighiorstwami,
Warszawa 2006.

Super D.E., Career and Live Development, [w:] Career Choice and Development, red. W.D. Brown,
L. Brooks, San Francisco, Washington, London 1990, s. 192.

Symela K., Potrzeby i oczekiwania radomskich pracodawcéw w zakresie rozwoju ksztatcenia za-
wodowego, ,Edukacja Ustawiczna Dorostych”, 2016, nr 1.

Szacka B., Wprowadzenie do sogologii, Warszawa 2003.

Szafraniec K., Mlodzi 2011, Warszawa 2011.

Szajek S., System orientagji i poradnictwa zawodowego, Warszawa 1989.

Szczepanski J., Elementarne pojecia sogologii, Warszawa 1973.

Szczepaniski M.S., Pokusy nowoczesnosci. Polskie dylematy rozwojowe, Katowice 1992.

Szewczuk W, Psychologia, Warszawa 1978.

Szkola a rynek pracy, pod red. A. Bogaja, S. Kwiatkowskiego, Warszawa 2006.

Szlosek F., Tozsamosé pedagogiki pracy w kontekscie przemian systemowych, Warszawa 2015,

Sztompka P., Sogologia zmian spotecznych, Krakéw 2005.

Szumigraj M., Poradnictwo kariery. Systemy i sieci, Warszawa 2011.

Swigtochowska U, Systemowe rozwigzania w zakresie zapobiegania i ograniczania patologii
spolecznej, Gdafisk 1995.

Swietochowska U, Systemowe rozwigzania w zakresie zapobiegania i ograniczania patologii
spolecznej, Gdanisk 1995.

Thurow L.C., Przysztosé kapitalizmu. Jak dzisiejsze sily ekonomiczne ksztattujg Swiat jutra, Wro-
claw 1999.

Tittenbrun J., Gospodarka w spofeczenstwie. Zarys sogologii gospodarki i socjologii ekonomzcznq
w ujeciu strukturalizmu sogoekonomicznego, Poznan 2012.



316 Bibliografia

Toffler A., Szok przysztosci, Poznan 1998.

Tomaszewska-Lipiec R., Relage praca zawodowa — zycie osobiste. Migdzy harmonig a dezinte-
gragig, [w:] Relagie praca — zZycie pozazawodowe. Droga do zréwnowazonego rozwoju jednost-
ki, pod red. R. Tomaszewskiej-Lipiec, Bydgoszcz 2014.

Trzeciak W, Modernizagia polskiego poradnictwa zawodowego, “Edukacja Ustawiczna Doro-
stych” 2000, nr 4. :

Turner J.S., Helis D.B., Rozwdj cztowieka, Warszawa 1999.

Turos L., Adragogika pracy, Warszawa 2006.

Ustawa o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 roku,
Dziennik Ustaw RP z 26 lutego 2016 roku, poz. 239.

Wach K., Exropejski rynek pracy. Ekonomiczne aspekty funkgonowania Unii Europejskiej, Kra-
kéw 2007.

Walkowiak R., Zarzqdzanie zasobami ludzkimi. Kompetencie nowe trendy efektywnosé, Toruf
2007.

Wartosci w pedagogice pracy, pod red. B. Baraniak, Warszawa—Radom 2008.

Wiatrowski Z., Podstawy pedagogiki pracy, Bydgoszcz 2005.

Wieczorek A., O etyce i komunikagi, [w:] Komunikaga w doradztwie zawodowym, pod red.
D. Kukli, Radom 2008.

Witkowski L., Rozwdj i tozsamos¢ w cyklu zycia. Studium koncepgii Erika H. Eriksona, Torufi
2000. :

Wojcieszke B., Czlowiek wsrod ludzi. Zarys psychologii spotecznej, Warszawa 2002.

Wojtasik B., Warsztar doradcy zawodu. Aspekty pedagogiczno-psychologiczne 1997, Warszawa
1997.

Wotk Z., Aktywizacia spofeczna i przygotowanie miodziezy do wejicia na rynek pracy, Zielona
Goéra-Swiebodzin 2014.

Wotk Z., Catozyciowe poradnictwo zawodowe, Zielona Géra 2007.

Wotk Z., Czlowiek i jego kultura pracy w realizagi drogi zawodowsej, ,,Szkota Zaw6d Praca”
2013, nr 5-6.

Wotk Z., Edukacia jako czynnik wzmacniajgcy réznicowane statusu bezrobotnych, [w:] Oswiata
dorostych wobec jednostek i grup defaworyzowanych, Krakéw 2012, s. 81.

Wotk Z., Kultura pracy, etyka i kariera zawodowa, Radom 2009.

Wotk Z., Miody Polak jako adresat przemian w ksztatcenin zawodowym, ,,Pedagogika Pracy”
1999, nr 34.

Wotk Z., Perspektywy kariery miodziezy prowingonalnej, ,Edukacja” 2002, nr 2.

Wotk Z., Spolecznosé lokalna przestrzeniq realizagi kariery zyciowej, [w:] Aktywizaga spoteczno-
sci lokalnych w procesie integragi enropejskiej, red. Z. Wotk, K. Dziefidziura, Zielona Géra
2000.

Wotk Z., Sytnacga zawodowa zielonogérzan w latach dziewigédziesigtych, ,Studia Zielonogér-
skie” 1998, nr 4.

Wotk Z., Zawodoznawstwo. Wiedza o pracy ludzkiej, Warszawa 2013.

Work — Personal Life between Harmony and Disintegration, pod red. R. Tomaszewskiej-Lipiec,
Krakéw 2015.

Wprowadzenie do nauki o przedsichiorstwie, red. M. Brzezifiski, Warszawa 2007.



Bibliografia 317

Wspélczesne przedsigbiorstwo, pod red. J. Engelhardta, Warszawa 2009.

www.worldbank.org/wdr2013.

Wykowska M., Ergonomia, Krakéw 1994.

Wysocka E., Czlowiek a srodowisko zycia. Podstawy teoretyczno-metodologiczne diagnozy, War-
szawa 2007.

Wysocka E., Komunikaga, [w:] Encyklopedia Pedagogiczna XXI wieku, t. 11, Warszawa 2003.

Wyszyniski S., Duch pracy ludzkiej, Warszawa 1991.

Zaborowski Z., Czlowiek jego Swiat i zycie. Proba integragi, Warszawa 2002

Zaborowski Z., Psychologia zycia, Warszawa 1997.

Zag6rska B.E., Robotnicy nietypowi poczatku polskiej transformagi, Zielona Géra 2003.

Zajdler K., A. Seniuk A., Czynnik ludzki jako problem w ocenie efektywnosci proceséw produkcyj-
nychw pnedsngzorstwach branzy motoryzacyjnej —wyniki badas, ,,Problemy Profesjologii”
2016, nr 1. :

Zboron H., Etyka biznesu wobec patologii zycia gospodarczego, [w:] Elemm{y etyki gospodarki
rynkowej, pod red. B. Pogonowskiej, Warszawa 2004.

Znaniecki F., Ludzie terazniejsi a cywilizagia przysztosci, Warszawa 2001.

Zygadto A., Poczucie podmiotowosci pracownikéw w organizagiach opartych na wiedzy. Goto-
wost do rezygnadji z podmiotowosci wsrod menedzerdw korporagi ngdzynarodowcb, »Szko-
fa Zawéd Praca” 2016, nr 11.

Zukowski P., Galla R., Style kierowania przejmowane przez menadzerow w zarzqdzaniu organi-
zaggq, ,,Problemy Profesjologii” 2009, nr 1.

Zurek A., Jakos¢ $ Zycia jednostki w perspektywie mikrostruktur spoiecznycb [w:] Jak zy&, pod red.
A. Wachowiak, Poznan 2001.



