Tomasz Kolodziej

4. PRACA ZAROBKOWA STUDENTOW JAKO ELEMENT KARIERY
ZAWODOWEJ

4.1. Wprowadzenie

Urlich Beck, piszac o spoteczenstwie ryzyka, odnidst si¢ migdzy innymi do zmian, jakie
dotknety system edukacji i wskazal jego zwigzek z rynkiem pracy. Pomimo tego, ze od
publikacji ksigzki mineto juz przeszio trzydziesci lat, postawione tam tezy wydaja si¢ by¢
niezwykle aktualne w kontek$cie polskiego rynku pracy. Beck pisze, ze ,,[...] system
ksztatcenia stracit swojg funkcje¢ nadawania statusu. Sam dyplom juz nie wystarcza, aby

15 .
72, Jednoczes$nie

zdoby¢ okreslong pozycje zawodowa, a tym samym dochody i powazanie
podkresla, ze wyksztalcenie wcale nie staje si¢ zbedne, a jedynie wzrasta rola jakosci
wyksztatcenia oraz powigzania wyksztatcenia z umiejgtno$ciami.

Adaptujac przedstawione przez Becka twierdzenia do obecnej sytuacji studentow w Polsce
mozna powiedzie¢, ze uzyskanie samego dyplomu w zaden sposob nie gwarantuje zdobycia
zatrudnienia. Posiadanie wyzszego wyksztalcenia jest warunkiem koniecznym, by w ogodle
moéc aplikowaé na czgs¢ stanowisk pracy. Upowszechnienie si¢ wyzszego wyksztalcenia
sprawito, ze na rynku pracy, na ktorym miejsca pracy stanowig dobro deficytowe, znajduje si¢
duza liczba potencjalnych pracownikow, legitymujaca si¢ takim samym formalnym
wyksztatceniem. Jednocze$nie - cytujac za Anng Kiersztyn - ,Jednostki otym samym
wyksztalceniu mogg bardzo r6zni¢ si¢ miedzy soba pod wzgledem zdolnosci do rzetelnego

18w zwigzku z tym nalezatoby oczekiwac, ze to

wykonywania zlozonych czynnosci w pracy
wlasnie zdolno$¢ do faktycznego wykonywania zwigzanych z danym stanowiskiem pracy,
anie samo formalne wyksztatcenie, moze sta¢ si¢ czynnikiem zwigkszajagcym szanse na
zdobycie posady.

W raporcie z projektu badawczego ,.Bilans Kapitalu Ludzkiego” mozna przeczytaé, ze
»pracodawcy wciaz poszukuja pracownikoOw na konkretne stanowiska, w przewazajacej

wigkszosci z doswiadczeniem zawodowym oraz okreslonym zestawem kwalifikacji

Bu. Beck, 2002, Spoteczenstwo ryzyka. W drodze do innej nowoczesnosci, ttum. S. Ciesla, SCHOLAR,
Warszawa, s. 227.

'y Kiersztyn, 2011, Racjonalne inwestycje czy ztudne nadzieje: nadwyzka wyksztatcenia na polskim rynku
pracy, [w:] ,Polityka Spoteczna”, nr 1/2011, pp. 7-14, s. 12.

Strona | 53



i kompetencji”17. W tym konteks$cie istotny staje si¢ rowniez moment wejscia cztowieka na

rynek pracy oraz wnoszony przez niego zakres faktycznych kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci. W badaniach dominuje podej$cie weryfikujace szanse absolwentéw na rynku
pracy. Niemniej nalezy pamigta¢, ze dla czgsci z nich pojecie tranzycji, rozumianej jako
zakonczenie okreslonego etapu edukacji 1 pozyskanie przez absolwenta statej pracy, ktoéra
zapewnia mu samodzielno$¢ i niezalezno$é¢ finansowa'® moze nie dotyczyé. W ich wypadku
jeszcze przed zakonczeniem edukacji mozemy mowic o pracy stalej, ktora ma zapewni¢ m.in.
niezaleznos$¢ 1 samodzielno$¢ finansowa. Jednoczesnie ci studenci w momencie formalnego
zakonczenia danego etapu edukacji juz znajduja si¢ na rynku pracy. Co wiecej, posiadajg oni,
w przeciwienstwie do absolwentow, ktorzy wchodza na rynek pracy po raz pierwszy,
faktyczne doswiadczenie zawodowe i zweryfikowany poziom kwalifikacji i kompetencji
zawodowych. W takiej sytuacji nalezy rozrozni¢ absolwentow, ktorzy wchodza na rynek
pracy bez wczesniejszych do§wiadczen zawodowych od tych, ktorzy takie doswiadczenia juz

posiadaja.

4.2. Ogoélna charakterystyka pracujacych studentow

Jeden z podejmowanych w projekcie ,,Mlodziez akademicka w Polsce i na Ukrainie
W czasach nieufnosci 1 zagrozen cywilizacyjnych problemow” dotyczyt zagadnienia pracy
zawodowej studentow. Niniejsze opracowanie poswiecone zostato charakterystyce tych
respondentéw, ktorzy zadeklarowali, ze taka prace posiadaja 1 wykonujg. Tekst sklada
z sze$ciu zasadniczych czesci. Cze$¢ pierwsza poswigcona zostala zrédtom dochodow
studentow. W czgsci drugiej przedstawiono dane charakteryzujace sytuacje pracy studentow,
ktorzy zadeklarowali, Ze w momencie badania pracowali zarobkowo. Sytuacja pracy zostala
opisana poprzez weryfikacje¢ sposobu, w jaki studenci znalezli obecng prace, ilo$¢ czasu, jaki
w ciggu tygodnia na nig poswiecaja; to, czy koliduje ona z zajeciami na uczelni oraz to, czy
jest ona powigzana z kierunkiem studiow. W czgsci trzeciej skupiono si¢ na motywach, jakimi
kierowali si¢ studenci podejmujac zatrudnienie. W czeSci czwartej przedstawione zostaty
sposoby, w jakie badani studenci wykorzystuja posiadane srodki finansowe. Czg$¢ piata
poswiecono planom studentéw dotyczacym przysztosci po ukonczeniu studiow. Plany te

podzielono na dwie grupy: pierwsza stanowig te zwigzane z dalsza edukacjg, a drugg - te

17]. Religa, red., 2015, Bilans Kapitatu Ludzkiego w Polsce. Najwazniejsze wyniki V edycji badan BKL z 2014
roku, Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Warszawa; http://bkl.parp.gov.pl [dostep dnia 20.04.2016].

'8 7a: D. Pirég, 2013, Wybrane determinanty tranzycji absolwentéw studiéw wyzszych na rynek pracy, [w:]
,Studia Ekonomiczne”, Vol. 160, s. 131-138, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach,
Katowice.
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zwigzane z funkcjonowaniem na rynku pracy. Kazda z pierwszych pigciu czesci zakonczona
zostata przedstawieniem najwazniejszych wnioskéw, dotyczacych analizowanych w danej
cze$ci danych. W czeSci szostej zamieszono podsumowanie tekstu oraz przedstawiono
najwazniejsze ogdlne wnioski wynikajace z zaprezentowanych w tekscie analiz.

W badaniu wzi¢lo udziat 418 studentéw drugiego roku studiéw I stopnia (licencjackich)
z Uniwersytetu Zielonogorskiego. Mezczyzni stanowili niespetna 38%, a kobiety nieco ponad
62% badanych. W momencie realizacji projektu pracowato 145, czyli niespelna 35% sposrod
wszystkich respondentow. Ponizej przedstawiono rozklady wartosci wykorzystanych
W opracowaniu zmiennych niezaleznych, a wiec plci, kierunku studidw, miejsca zamieszkania
oraz samooceny sytuacji materialnej rodziny. Rozktady uwzgledniaja wartosci zarowno dla
catej proby badawczej, jak i dla wydzielonej grupy studentéw deklarujacych posiadanie pracy
zarobkowej.

Rozktad ze wzgledu na ple¢ w grupie respondentow pracujacych pokrywa si¢ niemal

calkowicie z ogolnym rozkladem plci w probie.
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WyKkres 4.1. Struktura plci respondentow (%0).

Zrodio: opracowanie wlasne.

Studenci, ktérzy brali udziat w badaniu, reprezentowali trzy grupy kierunkow dostepnych na
Uniwersytecie Zielonogoérskim. Na wykresie przedstawiono charakterystyke badanej proby,

uwzgledniajacg kierunek studiow.
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Humanistyczno-spoteczno-artystyczne 0.8

34,8
Techniczno-$ciste 8,2
7,7
Nauki ekonomiczne 31
B Wszyscy respondenci Respondenci posiadajacy prace

Wykres 4.2. Charakterystyka badanych studentéow uwzgledniajaca kierunek studiow (%).
Zrodto: opracowanie wilasne.

Najliczniej w calej probie reprezentowane byly kierunki humanistyczno-spoteczno-
artystyczne (ponad 37% ogotu badanych studentow) oraz kierunki techniczno-sciste
(niespetna 35% ogotu badanych studentow). Najmniejszg grupe badanych stanowili studenci
kierunkow ekonomicznych (niespetna 28% ogotu badanych). Rozktad procentowy studentow
poszczegdlnych kierunkéw w grupie respondentow pracujacych odbiegal nieznacznie od
og6lnego rozktadu studentow w probie. Wiekszy o okoto 3% udziat stanowili studenci
kierunkow humanistyczno-spoteczno-artystycznych oraz studenci kierunkow ekonomicznych.
Mniejsza o ponad 6% grupe stanowili studenci kierunkow techniczno-$cistych.

Na wykresie przedstawiono charakterystyke badanej proby uwzgledniajaca wielko$é

miejscowosci zamieszkania badanych.
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o 30,9

Wies 27,1

Miasto do 20 tysiecy 27,8

. . 25,7

Miasto 20-100 tysiecy 25
Miasto pow. 100 tysiecy 201
1%

B Wszyscy respondenci Respondenci posiadajacy prace

Wykres 4.3. Charakterystyka badanych studentéw uwzgledniajaca wielko$¢ miejscowos$ci zamieszkania (%0).

Zrodto: opracowanie wilasne.

Najwigksza grupa badanych zadeklarowata, Zze mieszka na wsi (niespetna 31% badanych),
najmniejsza za$, ze zamieszkuje w miescie powyzej 100 tysiecy mieszkancoéw (niespetna 18%
badanych). W miastach do 20 tysigcy mieszkancow oraz do 100 tysiecy mieszkancow
mieszka taka sama grupa badanych (po niespelna 26% respondentéw). Struktura ta
odzwierciedla charakter wojewodztwa lubuskiego, w ktorym dominuja wsie oraz miasta do
100 tysiecy mieszkancéw. Jednoczesnie w wojewodztwie znajduja si¢ jedynie dwa miasta
liczace wigcej niz 100 tysiecy mieszkancow, a wiec Zielona Gora oraz Gorzow Wielkopolski.
W grupie respondentéw posiadajacych prace liczniej niz w calej probie reprezentowane byty
miasta do 20 tysigcy mieszkancoOw oraz miasta powyzej 100 tysigcy mieszkancow. W obu
kategoriach rdznica wynosita nieco ponad 2%. Mniejszy procentowy udzial niz w calej probie
mieli studenci mieszkajacy na wsi (niemal 0 4%) oraz w miastach od 20 do 100 tysiecy
mieszkancoOw (0 niespetna 1%).

Ostatnia zmienng niezalezna jest samoocena sytuacji materialnej rodziny respondenta
w momencie badania. Najczes$ciej respondenci wskazywali, ze w ich rodzinach sytuacja
materialna jest przecietna (38,1% wskazan). Niemal tak samo licznie (37,6% wskazan) badani
deklarowali, ze jest ona raczej dobra. Warte zaznaczenia jest, ze niemal 13% respondentow
zadeklarowato, ze sytuacja materialna ich rodziny jest bardzo dobra. Nieco ponad 3%
respondentow okreslito sytuacje swojej rodziny jako bardzo ztg. W przypadku 8% badanych
studentow sytuacja materialna okre$lona zostata jako raczej zla. W grupie pracujacych

studentow liczniej niz w calej probie reprezentowani byli studenci, ktorych rodziny byty
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W przecigtnej sytuacji materialnej. Réznica wynosita w tym wypadku 3%. Rzadziej niz
w calej probie reprezentowani byli studenci, ktérych rodziny znajdowaty sie w bardzo zlej
(o niespetna 1%), raczej zlej (niespelna 2%) i raczej dobrej (niespelna 1%) sytuacji

materialnej.

3,4
Bardzo zta 2,8
. 8,1
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— 37,6
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Wykres 4.4. Charakterystyka badanych studentéw uwzgledniajgca samoocen¢ sytuacji materialnej rodziny
respondenta (%0).

Zrodto: opracowanie wlasne.

Bioragc pod uwage poziom roznic wystepujacych w rozktadach procentowych (przy
uwzglednieniu pfci, kierunku studidw, wielkosci miejsca zamieszkania oraz sytuacji
materialnej rodziny) respondentow w calej probie badanych oraz w grupie studentow
posiadajacych prace zarobkowa, nalezy uzna¢, ze rozklady te w znacznym stopniu si¢
pokrywaja. Prezentowane dane pokazuja, ze wykorzystujac przyjete zmienne niezalezne nie
mozna wyrozni¢ zadnej kategorii badanych, w ktorej udzial respondentéw pracujacych lub

niepracujacych bylby istotnie wyzszy niz udziat tej kategorii w catej probie.

4.3. Zrodia dochodow studentéw

Pomimo faktu, ze edukacja na panstwowych uczelniach wyzszych jest w Polsce bezptatna, to
koszty zwigzane np. z wynajeciem stancji lub pokoju w akademiku, wyzywieniem czy
rozrywkami moga by¢ istotnym obcigzeniem dla budzetu studenta. Jednoczes$nie coraz
czesciej studenci czerpig dochody umozliwiajace im pokrycie wydatkow z wigcej niz jednego

zrodta W zwiagzku z tym, w badaniu uwzgledniono pytanie dotyczace zrddet dochodow
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badanych, ktére moga wyjasni¢, skad najczesciej studenci czerpig pienigdze. Pytanie o zrodta
dochodéw byto pytaniem wielokrotnego wyboru.

Sposrod 418 studentow, 12 nie dokonato Zzadnego wyboru, a pozostatych 406 dokonato
tacznie 659 wskazan, co oznacza, ze $rednio kazdy z nich wskazywat wiecej niz jedno zrodto
dochodu (doktadnie 1,6 wskazania). Przedstawione w dalszych analizach wartoSci
procentowe w danych kategoriach nie sumuja si¢ do 100% wtasnie ze wzgledu na to, ze s3 to
pytania wielokrotnego wyboru.

Na wykresie przedstawiono wskazane przez respondentow zrodta dochoddéw. Najczesciej
wybierang odpowiedzig byta pomoc rodzicow, opiekundw i znajomych, ktorg wskazato 262
badanych, czyli ponad 64% wszystkich respondentdéw, ktorzy udzielili odpowiedzi na to
pytanie. Drugim najpopularniejszym zrodtem dochodu okazaty si¢ stypendia uczelniane, ktore
wskazato ponad 48% badanych. Wynagrodzenie z pracy zaznaczylo niespelna 30%
respondentéw i jest to trzecia najczgsciej wybierana odpowiedz. W tym miejscu nalezy
poczyni¢ wyjasnienie dotyczace rdznic udziatu w probie oséb deklarujacych posiadanie pracy
oraz tych, ktore zadeklarowaly, ze ich zrédlem dochodu jest wynagrodzenie z pracy. Réznica
wynosi okoto 5% i jest ona wynikiem wystapienia W tym pytaniu braku danych u pewnej
liczby respondentoéw posiadajacych prace. Najrzadziej jako zrédlo dochoddow studenci
wskazywali stypendia zewngtrzne (niespetna 2% badanych). Warto zaznaczyé, ze wsrdd
odpowiedzi inne, ktore wskazato blisko 11% respondentéw, znalazly si¢ takie pozycje jak
m.in. alimenty i 0szczgdnosci.

Wsrod respondentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy rozktad odpowiedzi
dotyczacych innych, poza praca zrodet dochodu odbiega od rozktadu dla catej proby. Nalezy
stwierdzi¢, ze posiadajac prace rzadziej czerpig oni dochody z innych zrddet. Roznice
widoczne sg przede wszystkim w przypadku odpowiedzi 0 pomocy rodzicoéw, opiekunéw lub
znajomych. Korzystanie z tego Zrddla deklaruje ponad 64% wszystkich badanych, ale
w grupie respondentéw pracujacych jest to nieco ponad 48%. Wyrazna dysproporcja dotyczy
rowniez uczelnianych stypendiow, z ktorych korzysta ponad 48% wszystkich respondentow,

a w grupie pracujacych niespetna 38%.
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Stypendia z uczelni (naukowe/socjalne) 37,9 483
Wynagrodzenie z pracy 29,6
- . . . 64,5
Pomoc rodzicéw, opiekunéw, znajomych 48,3
. . 7,6
Paristwowa pomoc (zapomoga, renta, i tym podobne) 4,1
Stypendia zewnetrzne(od sponsordw krajowych i 1,7
zagranicznych - oséb prawnych lub fizycznych) 14
10,6
Inne 9,7
1%
B Wszyscy respondenci Respondenci posiadajacy prace

Wykres 4.5. Rozklad wskazan dotyczacych zrodel dochodéw badanych (%)

Zrodto: opracowanie wilasne.

W tabeli 4.1. przedstawiono rozklad odpowiedzi dotyczacych zrodet dochodow
(u respondentow  deklarujacych posiadanie pracy) z uwzglednieniem piei, kierunku
studiowania, miejsca zamieszkania oraz oceny sytuacji materialnej rodziny. Prezentowane
dane pozwalajg zatozy¢, ze pte¢ jest czynnikiem roznicujagcym respondentéw pod wzgledem
zrodet, z jakich czerpia dochody, jednak nie dotyczy to wszystkich analizowanych zrodet.
Réznice widoczne sg jedynie w przypadku korzystania z pomocy rodzicow, opiekundéw
i znajomych, ktore zadeklarowato niespelna 42% mezczyzn oraz 55% kobiet.

Wyrazniejsze rdznice zauwazy¢ mozna w przypadku Kierunku, na jakim studiujg respondenci.
Studenci kierunkow techniczno-§cistych rzadziej niz studenci kierunkéw artystyczno-
humanistyczno- spotecznych oraz kierunkéw ekonomicznych czerpig dochody ze stypendiow
przyznawanych na uniwersytecie oraz z pracy zarobkowej. W obu przypadkach rdznice
oscyluja w granicach 6-15%. Z kolei przedstawiciele kierunkow techniczno-scistych czesciej
niz pozostali badani wykorzystuja jako zrédto dochodéw pomoc rodzicow, opiekundéw
i znajomych. Roéznica w tym wypadku wynosi okoto 7%. Miejsce zamieszkania rowniez
wydaje si¢ by¢ czynnikiem roznicujacym rozkltad wskazan respondentow. Studenci
mieszkajagcy na wsi wyraznie czgéciej niz pozostali studenci korzystaja ze stypendiow
przyznawanych na uniwersytecie. Roznice w tym wypadku wynosza od ponad 25% do niemal
35% wskazan. Ponadto, ta grupa studentow najczesciej korzysta z pomocy panstwowej. Taka
deklaracj¢ ztozylo ponad 13% respondentow mieszkajagcych na wsi, podczas gdy

W pozostalych kategoriach byto to maksymalnie 3% wskazan. Studenci mieszkajacy
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w miastach od 20 do 100 tysi¢gcy mieszkancéw najczesciej sposrod wszystkich badanych,
cho¢ w tym wypadku réznica wynosi od 10% do 11% wskazan, korzystaja z pomocy
rodzicéw, opiekundéw oraz znajomych jako zroédta dochodow.

Zréznicowanie respondentdow pod wzgledem korzystania z okreslonych zrodet dostrzec
mozna takze po uwzglednieniu sytuacji materialnej rodzin badanych. Najczgsciej ze
stypendiow, jakie oferuje uczelnia, korzystaja ci studenci, ktorych rodziny znajdujg si¢
w najtrudniejszej sytuacji materialnej. W tej grupie zrodto to wskazato 75% badanych.
Co ciekawe, z tej formy uzyskania dochodu najrzadziej korzystaja ci respondenci, ktorych
rodziny znajduja si¢ w relatywnie trudnej (22,2% wskazan) oraz bardzo dobrej (23,5%
wskazan) sytuacji materialnej. Z jednej strony wytlumaczy¢ to mozna faktem, ze czynnikiem
ograniczajagcym mozliwos$¢ otrzymania stypendium naukowego sg wyniki w nauce, z drugiej
studenci, ktorych rodziny sag w bardzo dobrej sytuacji materialnej zasadniczo nie majg szans
otrzymac niektorych stypendiéw socjalnych.

Najsilniejsze zrdéznicowanie odpowiedzi badanych dotyczy korzystania z pomocy rodzicow,
opiekunéw lub znajomych. W przypadku tego zrédta dochodéow dane wskazuja, ze im lepsza
sytuacja materialna rodzin respondentdéw, tym cze¢sciej korzystaja oni z tego zrodta. Wsrod
badanych, ktorych rodziny znajdowaly si¢ w bardzo dobrej sytuacji materialnej odsetek
deklaracji o korzystaniu z tej wtasnie pomocy wynosit od 75%, podczas gdy w przypadku
badanych, ktorych rodziny znajdowaty si¢ w najgorszej sytuacji materialnej odsetek wskazan
wynosil od 25%. Zalezno$¢ ta wydaje si¢ by¢ logicznym nastgpstwem mozliwo$ci wsparcia,
jakie posiada rodzina lub opiekunowie w zalezno$ci od sytuacji materialnej, w jakiej si¢
znajduje. Roéznice wystepuja réwniez w odniesieniu do pozostatych zrodet dochodow.
Z pomocy panstwowej w postaci rent, zapomog itp. korzystajg jedynie respondenci, ktorych
rodziny znajduja si¢ w raczej zlej badz raczej dobrej sytuacji materialnej. Studenci, ktorych
rodziny znajduja si¢ w bardzo dobrej, przecigtnej lub skrajnie zlej sytuacji materialnej nie
zadeklarowali korzystania z tego typu zrodet. Warto rowniez zwrdci¢ uwage, ze Korzystanie
ze stypendiow zewnetrznych jako zrédta dochodow jest w przypadku studentow

posiadajacych prace zjawiskiem marginalnym.
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Tabela 4.1. Rozklad odpowiedzi dotyczacych Zrédet dochodow (%).Dane dotycza jedynie studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Zrédta dochodéw respondentéw

Stypendia z uczelni Pomoc rodzicow, Panstwowa pomoc Stypendia zewngtrzne (od sponsoréw Inne
(naukowe/socjalne) opiekunow, (zapomoga, renta i krajowych i zagranicznych)
znajomych tym podobne)
Pleé
Meizczyzna 37,5 41,7 2,1 2,1 12,5
Kobieta 40,7 54,9 55 11 8,8
Kierunek studiéw
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 46,4 48,2 3,6 0,0 12,5
Techniczno-sciste 31,6 55,3 2,6 2,6 79
Nauki ekonomiczne 37,2 48,8 7,0 2,3 9,3
Miejsce zamieszkania
Wies 62,2 48,6 13,5 2,7 10,8
Miasto do 20 tysiecy 36,8 47,4 0,0 0,0 10,5
Miasto 20-100 tysiecy 29,4 58,8 2,9 2,9 8,8
Miasto pow. 100 tysiecy 27,6 48,3 0,0 0,0 10,3
Ocena sytuacji materialnej
Bardzo zla 75,0 25,0 0,0 0,0 25,0
Raczej zla 22,2 44 4 11,1 0,0 11,1
Przecietna 50,0 44,6 0,0 1,8 7,1
Raczej dobra 34,0 50,0 10,0 2,0 12,0
Bardzo dobra 23,5 76,5 0,0 0,0 11,8

Zrodio: opracowanie wlasne.
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Na podstawie przedstawionych analiz mozna przedstawi¢ nastepujace wnioski:

1. W grupie studentow posiadajacych prace zarobkowa wyraznie rzadsze niz w calej
probie sg deklaracje korzystania z innych zrédet dochoddow niz praca zarobkowa.

2. Zardwno w catej badanej probie, jak 1 wsrdd studentéw, ktorzy posiadajg prace
najpopularniejsze zrodta dochodéw to pomoc rodzicéw, opiekundéw lub znajomych
oraz stypendia przyznawane przez uczelnig.

Wsrod pracujgcych studentow:

3. Ze stypendiow uczelnianych najczesciej korzystajg kobiety (niemal 41%), studenci
kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych (ponad 46%), mieszkajacy na wsi
(ponad 62%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w bardzo zltej sytuacji materialnej
(75%).

4. Z pomocy rodzicow, opiekundow lub znajomych najczgséciej korzystajg kobiety (niemal
55%), studenci kierunkow techniczno-$cistych (ponad 55%), mieszkajacy w miastach
od 20 do 100 tysigcy mieszkancow (niemal 59%) oraz ci, ktorych rodziny znajduja si¢

w bardzo dobrej sytuacji materialnej (ponad 76%).

4.4.  Sytuacja pracy studentow

Ta czes¢ tekstu poswigcona zostata opisowi sytuacji pracy studentow. W tabeli przedstawiono
charakterystyke dotyczaca deklaracji odnosnie posiadania pracy zarobkowej przy
uwzglednieniu plei, kierunku studiow, miejsca zamieszkania oraz oceny sytuacji materialnej
rodziny studentéw. Wskazane procenty dotycza udzialu studentéw pracujacych

I niepracujacych w danych kategoriach zmiennych niezaleznych.
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Tabela 4.2. Rozklad odpowiedzi na pytanie o posiadanie pracy zarobkowej w momencie badania (%). Dane
uwzgledniajg wszystkich badanych

Czy pracujesz zawodowo?

Tak Nie
Ple¢
Mezczyzna 31,2 68,8
Kobieta 37,1 62,9
Kierunek studiéw
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 37,7 62,3
Techniczno-sciste 28 72
Nauki ekonomiczne 38,9 61,1
Miejsce zamieszkania
Wie$ 29,9 70,1
Miasto do 20 tysiecy 38,1 61,9
Miasto 20-100 tysiecy 34 66
Miasto pow. 100 tysiecy 39,2 60,8
Ocena sytuacji materialnej

Bardzo zla 28,6 71,4
Raczej zla 27,3 72,7
Przecietna 37,4 62,6
Raczej dobra 34,2 65,8
Bardzo dobra 34,6 65,4

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Prezentowane dane wskazuja, ze czesciej prace podejmujg kobiety (37,1%) niz mezczyzni
(31,2%). Po uwzglednieniu kierunku studiow respondentow widoczne staje si¢, ze najczesciej
prace w okresie studiow podejmuja studenci kierunkéw ekonomicznych (38,9%) oraz
artystyczno-humanistycznych (37,7%). WyraZznie rzadziej na taki krok decydowali si¢
studenci kierunkow technicznych i Scistych, sposrdd ktorych jedynie 28% zlozyto taka
deklaracj¢. Analizujac miejsce zamieszkania badanych studentdéw mozna zauwazy¢, ze
najczesciej prace posiadali ci zamieszkujacy miasta powyzej 100 tysiecy mieszkancoéw
(39,2%) oraz miasta do 20 tysiecy mieszkancow (38,1%). Najrzadziej posiadanie pracy
wskazywali studenci mieszkajacy na wsi (29,9%). Wydaje si¢, ze w przypadku tej ostatniej
grupy studentéw przyczyng rzadszego podejmowania pracy moze by¢ fakt, ze przynajmniej
czg$¢ sposrod tych respondentéw pracuje w rodzinnych gospodarstwach rolnych, co
uniemozliwia podjecie dodatkowej pracy zarobkowej, a takze to, ze na wsi liczba dostgpnych
miejsc pracy (poza gospodarstwami) jest mniejsza. Warto rowniez zauwazy¢, ze wyraznie
czesciej deklaracje o posiadaniu pracy zarobkowej sktadajg respondenci, ktorzy okreslaja
sytuacje materialna swoich rodzin jako dobrg lub bardzo dobra. W tych grupach znalazto si¢

od 34% do ponad 37% odpowiedzi twierdzacych, podczas gdy w grupach respondentow

Strona | 64




okreslajacych sytuacje materialna swojej rodziny jaka przecigtng lub zlg procent odpowiedzi
pozytywnych wyniost od 27% do niespetna 29%.

Na wykresie przedstawiono rozktad odpowiedzi dotyczacych wymiaru czasowego pracy
zarobkowej studentow. Najpopularniejszym wskazaniem byta praca w wymiarze dwoch-
trzech dni w tygodniu. Taka form¢ deklarowato 43% badanych. Co czwarty respondent
pracuje jedynie w weekendy, a niespetna 18% zadeklarowalo, ze prace wykonuja od czterech
do pigciu dni w tygodniu. Niespetna 3% pracuje codziennie przez caty tydzien. Ponad 11%
badanych wskazalo na inng sytuacje dotyczaca wymiaru czasu pracy. Do tej kategorii
zaliczono wszelkie formy pracy z elastycznym czasem, ktorego studenci nie byli w stanie

oszacowac oraz takie, ktore w kolejnych tygodniach zajmuja r6zng ilo$¢ czasu.

43,0
45,0 A

40,0 -
35,0 -
30,0 - 25,4
25,0 -
200 1 17,6
15,0 - 11,3
10,0 -

2,8
5,0 A

0,0

Tylko w 2-3 dniw 4-5dniw 7 dniw Inna sytuacja
weekendy tygodniu tygodniu tygodniu

Wykres 4.6. Wymiar czasu, w jakim pracuja studenci (%). Dane dotycza jedynie studentéw, ktérzy zadeklarowali
posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania.
Zrodlo: opracowanie wiasne.

Analizujac wyniki w kontek$cie zmiennych niezaleznych, zaobserwowa¢ mozna wyrazne
réznice pomig¢dzy poszczegdlnymi kategoriami zardéwno w przypadku plci, kierunku studiow,
miejsca zamieszkania, jak i sytuacji materialnej rodziny. Analizy te przedstawiono w tabeli
4.3. Sytuacje opisane jako kategoria inne cze$ciej sg udzialem mezczyzn niz kobiet
(odpowiednio 14,3% oraz 9,8% wskazan). Ponadto, zdecydowanie czeSciej to studenci
kierunkow techniczno-§cistych niz pozostali studenci znajduja si¢ w takiej sytuacji pracy.
Roéwniez studenci mieszkajacy w miastach powyzej 100 tysiecy mieszkancoéw czgsciej niz ci
zamieszkujacy mniejsze miejscowosci 1 wsie zaliczali si¢ do tej kategorii. W odniesieniu do

pozostalych kategorii wymiaru czasu poswigecanego na prace nalezy zwroci¢é uwage, ze
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kobiety (niespeina 49%) wyraznie czgéciej niz mezczyzni (niespelna 33%) podejmowaty
prace w wymiarze 2-3 dni w tygodniu, a takze wyraznie rzadziej niz mg¢zczyzni pracowaty
jedynie w weekendy (21,7% kobiet oraz 32,7% mezczyzn). Studenci kierunkéw techniczno-
scistych najczesciej sposrod wszystkich badanych deklarowali prace jedynie w weekendy.
Roéznica w tym wypadku wynosi ponad 13% w pordéwnaniu ze studentami kierunkow
ekonomicznych oraz ponad 4% w poroéwnaniu ze studentami kierunkéw humanistyczno-
spoteczno-artystycznych. Ci ostatni najczgsciej deklarowali prace w wymiarze 2-3 dni
w tygodniu (48,3%). W tym samym wymiarze czasu najczgsciej pracuja rowniez studenci
kierunkow ekonomicznych (47,6%).

Analizujgc dane dotyczace miejsca zamieszkania mozna zauwazy¢, ze im wigksza
miejscowos$¢ zamieszkania respondentéw, tym rzadziej decyduja si¢ oni na prace
w weekendy. Najczesciej taki tryb pracy wybierali studenci mieszkajacy na wsi (ponad 42%),
najrzadziej za$ ci mieszkajacy w miastach powyzej 100 tysiecy mieszkancow (7,4%).
Odwrotna zalezno$¢ wystepuje w przypadku pracy w wymiarze 2-3 dni w tygodniu. W takim
wymiarze czasu pracuja najczesciej respondenci mieszkajacy w miastach od 20 do 100
i powyzej 100 tysiecy mieszkancow (odpowiednio 52,8% oraz 51,9%), a najrzadziej ci
mieszkajacy W miastach do 20 tysiecy mieszkancoéw oraz na wsi (odpowiednio 35,9% oraz
36,8%).

Potowa studentow, ktorych rodzina znajduje si¢ w trudnej sytuacji materialnej deklaruje prace
jedynie w weekendy. Prezentowane dane pozwalaja wysuna¢ zatozenie, Zze im lepsza sytuacja
materialna rodzin studentow, tym czesciej deklarujg oni prace w wiekszym wymiarze czasu
W ciggu tygodnia niz tylko w weekendy.

Warto réwniez zwroci¢ uwage na to, ze ponad 18% mezczyzn oraz ponad 16% kobiet
zadeklarowato, ze pracuje 4-5 dni w tygodniu. Najczgsciej] w tym wymiarze czasu pracuja
studenci kierunkow ekonomicznych (21,4%), studenci mieszkajacy w miastach do 20 tysigcy
mieszkancow oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w trudnej sytuacji materialnej. Istotnym
jest fakt, wprawdzie marginalnego, ale jednak wystepowania sytuacji, w ktorej badani

deklarowali prac¢ kazdego dnia w tygodniu.
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Tabela 4.3. Rozklad odpowiedzi na pytanie 0 wymiar czasu, w jakim pracujg studenci (%). Dane dotycza jedynie
studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Tylko w 2-3dniw | 4-5dniw | 7dniw Inna
weekendy | tygodniu | tygodniu | tygodniu | sytuacja
Pleé
Meiczyzna 32,7 32,7 18,4 2 14,3
Kobieta 21,7 48,9 16,3 3,3 9,8
Kierunek studiow
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 25,9 48,3 17,2 52 34
Techniczno-§ciste 30 32,5 15 2,5 20
Nauki ekonomiczne 16,7 47,6 21,4 0 14,3
Miejsce zamieszkania
Wies 42,1 36,8 13,2 2,6 5,3
Miasto do 20 tysiecy 28,2 35,9 23,1 2,6 10,3
Miasto 20-100 tysiecy 16,7 52,8 13,9 2,8 13,9
Miasto pow. 100 tysiecy 74 51,9 18,5 3,7 18,5
Ocena sytuacji materialnej

Bardzo zla 50,0 25,0 0,0 0,0 25,0
Raczej zla 44,4 11,1 33,3 0,0 11,1
Przecietna 19,3 45,6 17,5 1,8 15,8
Raczej dobra 25,5 49,0 11,8 5,9 7,8
Bardzo dobra 33,3 33,3 27,8 0,0 5,6

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Tabela zawiera dane dotyczace tego, czy godziny pracy studentow pokrywaja si¢ z godzinami
zaje¢ w kontekscie wymiaru czasu, jaki w ciggu tygodnia zajmuje respondentom praca.
Najczgsciej respondenci, bez wzgledu na liczbe dni, jakie w ciggu tygodnia poswigcaja na
prace deklarowali, ze godziny ich pracy nie pokrywaja si¢ z godzinami zaje¢. Wsrdd tych
respondentow, ktorzy wskazali, ze godziny zaje¢ koliduja z godzinami zaje¢, najczgsciej
deklaracje dotyczyly cze$ciowego nakladania si¢ czasu pracy z zajeciami. Nie powinien
budzi¢ zdziwienia fakt, ze procent wskazan dotyczacych czeSciowego lub catkowitego
naktadania si¢ czasu pracy i zaje¢ wzrasta wraz z liczba dni, jakie respondenci w ciggu
tygodnia poswiecaja na prace. Wyjatek stanowig ci respondenci, ktorzy zadeklarowali, ze
pracuja w kazdy dzien tygodnia. W tym wypadku nalezy jednak pamietaé, ze taka sytuacja
pracy dotyczy niespelna 3% wszystkich pracujacych studentow.
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Tabela 4.4. OdpowiedZ na pytanie o to, czy godziny pracy pokrywaja sie z godzinami zaje¢ przy uwzglednieniu
wymiaru czasu pracy (%). Dane dotycza jedynie studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie
przeprowadzenia badania

Czy godziny pracy pokrywaja si¢ z godzinami zajec¢?

Tak calkowicie Tak czesciowo Nie pokrywaja sie
Tylko w weekendy 2,8 13,9 83,3
2-3 dni w tygodniu 4,9 36,1 59,0
4-5 dni w tygodniu 20,0 40,0 40,0
7 dni w tygodniu 0,0 50,0 50,0
Inna sytuacja 6,3 37,5 56,3

Zrodlo: opracowanie wiasne.

Waznym czynnikiem z punktu widzenia rozwoju zawodowego oraz zwigkszenia szans na
rynku pracy po ukonczeniu studiow jest posiadane doswiadczenie zawodowe. Doswiadczenie
to, o ile ma zwieksza¢ szanse na zdobycie pracy zgodnej z wyksztalceniem, moze by¢
zdobyte jedynie poprzez wykonywanie w czasie studiow pracy zwigzanej ze studiowanym
kierunkiem. Sposrdd wszystkich respondentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy
w momencie badania 31,7% stwierdzito, ze jest to praca zwigzana z kierunkiem, ktory
studiujg. Tabela dotyczy rozktadu odpowiedzi dotyczacych zwigzku wykonywanej przez
studentow pracy z kierunkiem ich studidow, przy uwzglednieniu pfici, kierunku studiow,
miejsca zamieszkania oraz sytuacji materialnej rodziny. Z zebranych danych wynika, ze
mezezyzni (47,9%) wyraznie czg$ciej niz kobiety (26,1%) wykonuja prace, ktora zwigzana
jest z ich kierunkiem studiowania. Jednoczesnie widoczne jest, ze studenci kierunkow
techniczno- $cistych zauwazalnie czgéciej niz pozostali badani wykonuja prace zarobkowe,
ktére zwigzane sg ze studiowanym przez nich kierunkiem. Obie te zalezno$¢ moga by¢
potaczone, poniewaz wigkszo$¢ studentow  kierunkéw  humanistyczno-spoteczno-
artystycznych stanowig kobiety, podczas gdy na kierunkach techniczno-scistych dominujg
mezezyzni. Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze miejsce zamieszkania nie rdznicuje w istotny
sposob tego, Czy praca jest czy tez nie jest powigzana z kierunkiem studiow.

Ocena sytuacji materialnej rodziny respondenta wskazuje, ze czgsciej prace zwigzane ze
studiowanym kierunkiem podejmuja ci badani, ktorych rodziny znajduja si¢ w przecigtne;j,
dobrej lub bardzo dobrej sytuacji materialnej. W tych grupach procent takich deklaracji
wynosit od niespetna 33% do ponad 37%. W przypadku respondentéw, ktorych rodziny
znajduja si¢ w trudnej lub ztej sytuacji materialnej, deklaracje o zwigzku wykonywanej pracy

ze studiowanym kierunkiem stanowity od niespetna 13% do 25% wskazan.
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Tabela 4.5. Rozklad odpowiedzi na pytanie o to, czy wykonywana praca powiazana jest ze studiowanym kierunkiem
(%). Dane dotyczg jedynie studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Czy praca jest zwiazana z kierunkiem studiow?

Tak Nie
Pleé
Mezczyzna 47,9 52,1
Kobieta 26,1 73,9
Kierunek studiéw
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 29,3 70,7
Techniczno-sciste 50 50
Nauki ekonomiczne 25,6 74,4
Miejsce zamieszkania
Wie$ 38,9 61,1
Miasto do 20 tysiecy 32,4 67,6
Miasto 20-100 tysiecy 37,1 62,9
Miasto pow. 100 tysiecy 25,9 74,1
Ocena sytuacji materialnej

Bardzo zla 25,0 75,0
Raczej zla 12,5 87,5
Przecietna 36,8 63,2
Raczej dobra 32,7 67,3
Bardzo dobra 37,5 62,5

Zrodlo: opracowanie wlasne.

Kolejnym istotnym elementem opisu sytuacji pracy jest sposob, w jaki studenci szukajg pracy
zarobkowej. Sposrod wszystkich respondentow, ktdrzy posiadali w momencie badania prace,
3% zadeklarowalo, ze znalazto ja w Urzedzie Pracy, agencji posrednictwa pracy lub na
targach pracy. Blisko 58% wskazato, ze pracg zdobylo dzigki krewnym lub znajomym,
a niespelna 32%, ze znalazto ja dzigki ogloszeniom zamieszczonym w internecie, prasie lub
na ulicy; 7% studentow wskazato, ze pracg znalezli w inny niz wymienione sposoby. W tabeli
przedstawiono rozktad odpowiedzi na pytanie dotyczace sposobu znalezienia pracy, przy
uwzglednieniu plci, kierunku studiow, miejsca zamieszkania respondentéw oOraz sytuacji

materialnej rodziny studenta.
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Tabela 4.6. Rozklad odpowiedzi na pytanie o sposéb, w jaki respondenci znalezli prace (%). Dane dotycza jedynie

studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

W jaki sposéb respondent znalazl obecna prace

W Urzedzie Dzieki Dzieki Inne
Pracy, agencji krewnym, ogloszeniu w
posrednictwa znajomym internecie,
pracy, ha prasie lub na
targach pracy ulicy
Pleé

Meiczyzna 6,3 56,3 27,1 10,4
Kobieta 1,2 59,5 33,3 6

Kierunek studiow
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 0 62,1 29,3 8,6
Techniczno-sciste 51 46,2 35,9 12,8
Nauki ekonomiczne 59 64,7 29,4 0

Miejsce zamieszkania
Wies 6,1 63,6 27,3 3
Miasto do 20 tysiecy 54 51,4 35,1 8,1
Miasto 20-100 tysiecy 0 63,9 27,8 8,3
Miasto pow. 100 tysiecy 0 56 32 12
Ocena sytuacji materialnej

Bardzo zla 0,0 50,0 50,0 0,0
Raczej zla 12,5 50,0 37,5 0,0
Przecietna 19 58,5 28,3 11,3
Raczej dobra 4,2 54,2 35,4 6,3
Bardzo dobra 0,0 70,6 23,5 5,9

Zrodio: opracowanie wiasne.

Analizujac przedstawione w powyzsze] tabeli dane nalezy zauwazy¢, ze wyrazne rdznice
dotycza jedynie najcze$ciej wskazywanego sposobu szukania pracy, jakim jest pomoc
krewnych i znajomych. Najrzadziej korzystanie z tej metody deklarujg studenci kierunkow
techniczno-scistych  (46,2%) ijednoczesnie oni najczgéciej korzystali z  ogloszen
zamieszczanych w internecie, prasie i miejscach publicznych (35,9%). Studenci kierunkéw
humanistyczno-spoteczno-artystycznych oraz ekonomicznych deklarowali korzystanie
z pomocy krewnych i1 znajomych niemal tak samo czesto (odpowiednio 62,1% 1 64,7%).
Roznica pomigdzy grupami wynosi zatem blisko ponad 16%. Roznice we wskazaniach
respondentow uwidaczniaja si¢ takze w przypadku miejsca ich zamieszkania. Studenci
mieszkajacy na wsi oraz w miastach od 20 do 100 tysiecy mieszkancow zauwazalnie czesciej
niz pozostali deklarujg korzystanie z tego sposobu zdobycia pracy. W tym wypadku réznice
pomiedzy kategoriami wynosza od nieco ponad 7% do nieco ponad 12%. Wsrod studentow,

ktérych rodziny znajduja si¢ w bardzo dobrej sytuacji materialnej, korzystanie z pomocy
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krewnych i znajomych jest najpopularniejsze (niemal 71% wskazan), natomiast korzystanie

z ogloszen zamieszczanych w internecie, prasie lub na ulicy jest najrzadziej stosowanym

sposobem (23% wskazan). Z tego drugiego sposobu korzystaja zdecydowanie czgsciej ci

respondenci, ktorych rodziny znajduja si¢ w umiarkowanie ztej lub bardzo ztej sytuacji

materialnej (odpowiednio 37,5% oraz 50% wskazan).

Analiza sytuacji pracy studentéw pozwala na wysuniecie nastepujgcych wnioskow:

1.

Czesciej pracujg kobiety niz mezczyzni, ponadto najwigkszy odsetek studentéw
posiadajacych prace wystepuje na Kierunkach techniczno-$cistych, wsrod badanych
mieszkajacych w miastach powyzej 100 tysiecy mieszkancow oraz tych studentow,
ktérych rodziny znajduja si¢ w przecigtnej lub lepszej niz przecigtna sytuacji

materialnej.

Wsréd pracujacych studentow:

2.

Najpopularniejsza jest praca w wymiarze dwoch-trzech dni w tygodniu (43%
wszystkich wskazan) oraz w weekendy (25,4% wszystkich wskazan).

W wymiarze dwoch lub trzech dni najcze$ciej pracuja kobiety (niemal 49%), studenci
kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych (ponad 48%), mieszkajacy w
miastach od 20 do 100 tysiecy (niemal 53%) oraz powyzej 100 tysiecy (niemal 52%)
mieszkancow oraz ci, ktorych rodziny znajduja si¢ w umiarkowanie dobrej sytuacji
materialnej (49%).

W weekendy najczesciej pracujag mezezyzni (32,7%), studenci kierunkéw techniczno-
Scistych (30%), mieszkajacy na wsi (42%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w
skrajnie zlej sytuacji materialnej (50%).

Studenci najczgsciej deklaruja, ze godziny pracy nie pokrywaja si¢ z godzinami zajec.
Najczgsciej z sytuacja, w ktorej praca catkowicie koliduje z godzinami zaje¢ maja
problem studenci pracujacy cztery lub pie¢ dni w tygodniu (20%), natomiast na
czeSciowe nakladanie si¢ godzin pracy z zajeciami wskazywali najczeséciej studenci
pracujacy kazdego dnia w tygodniu (50). W przypadku tej ostatniej grupy nalezy
pamigtac o jej niewielkiej liczebnosci.

Praca wykonywana przez studentow najczeSciej zwigzana jest z kierunkiem
studiowania w przypadku me¢zczyzn (niemal 48%), studentéw kierunkéw techniczno-
Scistych (50%), mieszkajacych na wsi (38,9%) oraz tych, ktorych rodziny znajduja sie

w najlepszej sytuacji materialnej (37,5%).
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7. Dzieki krewnym lub znajomym prace najczesciej znajduja kobiety (59,5%), studenci
kierunkow ekonomicznych (niemal 65%), miast od 20 do 100 tysigecy mieszkancow
oraz wsi (po niemal 64%), a takze ci, ktorych rodziny znajduja si¢ w najlepszej
sytuacji materialnej (niemal 71%).

8. Duzicki ogloszeniom zamieszczonym w internecie, prasie lub na ulicy najczgsciej prace
znajdowatly kobiety (33,3%), studenci kierunkéw techniczno-$cistych (niemal 36%),
mieszkajagcy w miastach do 20 tysigcy mieszkancow (35%) oraz ci, ktorych rodziny

znajdowaty si¢ w bardzo zlej sytuacji materialnej (50%).

4.5. Motywy podjecia przez studentéw pracy zarobkowej

Kolejnym podejmowanym problemem sa motywy, ktore sprawity, ze studenci zdecydowali
si¢ podja¢ prace zarobkowa. Sposrod zaproponowanych mozliwosci respondenci mogli
wybra¢ wszystkie te, ktore opisywaty ich sytuacje. W sumie 145 studentow, ktorzy posiadali
W momencie badania prace, dokonato 415 wskazan, co oznacza, ze S$rednio kazdy
z respondentow wskazywal blisko trzy motywy podjecia pracy. W ponizszej tabeli

przedstawiono rozktad odpowiedzi dotyczacych odpowiedzi badanych.

Tabela 4.7. Rozklad odpowiedzi respondentow na pytanie dotyczace motywow podjecia przez respondentéw pracy
zarobkowej (%). Dane dotycza jedynie studentéow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie
przeprowadzenia badania

Motywy podjecia przez respondenta pracy zarobkowej

Chcialem/am by¢ niezalezny(a) finansowo od rodzicow 72,3
Mialem/am duzo wolnego czasu, ktéry chciale(a)m pozytecznie 24,8
zagospodarowaé

Bylem/am zmuszony(a) czeSciowo/w calo$ci utrzymywac sie w trakcie 34,8
studiowania

Chcialem/am zdoby¢ do$wiadczenie zawodowe 255
Chcialem/am zaimponowa¢ znajomym 7,8
Chcialem/am zdoby¢ prace jeszcze przed zakonczeniem studiow 25,5
Chcialem/am zdoby¢ pieniadze na osobiste potrzeby 68,1
Bylem/am zmuszony(a) pomaga¢ finansowo rodzicom 11,3
Chcialem/am zdoby¢ znajomosci i kontakty, ktére moga okazaé sie 19,9
przydatne w przyszlosci

Inne 4,3

Zrodto: opracowanie wlasne.

Badani najczesciej wskazywali, ze to che¢ bycia niezaleznym finansowo od rodzicow byta

motywem podjecia pracy: odpowiedz t¢ wskazato ponad 72% z nich. Ponad 68% badanych
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wskazato jako motyw che¢ zdobycia pienigdzy na osobiste potrzeby. Trzecim, najczgscie]
wskazywanym motywem byta konieczno$¢ czesciowego lub catkowitego pokrywania
kosztéw zwigzanych z utrzymaniem si¢ respondenta. Taki motyw wskazalo niespetna 35%
badanych. Najrzadziej respondenci wskazywali odpowiedz inne (4,3%) oraz chegé
zaimponowania znajomym (7,8%). Nalezy zauwazy¢, ze trzy najczesciej wskazywane
motywy zwigzane sg bezposrednio z wymiarem finansowym i dotycza kwestii finansowych
i dgzenia do finansowej niezaleznoSci.

W tabeli przedstawiono wskazania respondentow dotyczace motywoOw podjecia pracy
w kontekscie ich pici, kierunku studiow, miejsca zamieszkania oraz sytuacji materialnej
rodziny. Kobiety czgséciej niz mezczyzni wskazywaly, ze motywacja do podjecia pracy byla
che¢ finansowego uniezaleznienia si¢ od rodzicow. Odpowiedz t¢ wybrato 75% kobiet oraz
niespetna 67% mezczyzn. Kobiety czgsciej tez niz mezczyzni deklarowaly rowniez, ze
motywacja byta dla nich konieczno$¢ udzielenia finansowej pomocy rodzicom (13% do 8%
wsrod mezezyzn). Najwigksze rozbieznosci dotycza jednak odpowiedzi mowiacej o tym, ze
respondent miat duzo wolnego czasu i chciat go pozytecznie zagospodarowaé. Odpowiedz t¢
wskazato ponad 29% badanych kobiet oraz niespetna 17% mezczyzn. Mezczyzni wyraznie
czesciej deklarowali, ze ich motywacja byla che¢ zdobycia zatrudnienia jeszcze przed
zakonczeniem studidw. Jako motyw odpowiedz te wybrato ponad 31% mezczyzn i niespeina
23% kobiet. Powigza¢ z tym nalezy fakt, ze rownoczes$nie znaczaco czgsciej mezczyzni
deklarowali che¢ zdobycia do$wiadczenia zawodowego jako motywacje do podjecia pracy.
W tym wypadku odpowiedz t¢ wskazato ponad 35% mezczyzn i niespelna 21% kobiet.
Wyrazne roznice w rozktadach odpowiedzi widoczne sg rowniez przy uwzglednieniu
kierunku studiow badanych. Studenci kierunkow humanistyczno-spoteczno-artystycznych
czesdciej niz pozostali studenci deklarowali, Ze ich motywacja do podjecia pracy byta cheé
zdobycia pienigdzy na wlasne potrzeby. Odpowiedz t¢ wskazato ponad 74% studentow tych
kierunkow, podczas gdy w pozostalych bylo to odpowiednio niespelna 67% oraz 62%
badanych. Ponadto, studenci kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych czesciej niz
inni wskazywali na che¢ zdobycia kontaktow i znajomosci, ktore moga zaprocentowac
W przysztosci (21% wskazan, podczas gdy na pozostatych kierunkach odpowiednio: 17,9%
oraz 16,7% wskazan). Studenci kierunkéw techniczno-$cistych najczesciej sposrod
wszystkich studentow motywowani byli checig zdobycia doswiadczenia zawodowego. Ponad
24% wszystkich studentow z kierunkdéw techniczno-$cistych wskazato wtasnie te odpowiedz.
Jest to o ponad 14% wigcej niz w przypadku studentéw kierunkow humanistyczno-spoteczno-

artystycznych oraz o niemal 22% wigcej niz w przypadku studentow kierunkow
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ekonomicznych. Respondenci studiujacy na kierunkach ekonomicznych czesciej niz
przedstawiciele pozostatych kierunkow deklarowali, Zze jedng z motywacji do podjgcia pracy
byla che¢ pozytecznego zagospodarowania wolnego czasu. Odpowiedz t¢ zaznaczylo ponad
40% studentow kierunkéw ekonomicznych oraz nieco ponad 22% studentow kierunkow
humanistyczno-spoteczno-artystycznych i niespelna 13% studentéw kierunkéw techniczno-
Scistych. Wyraznie czgsciej studenci kierunkow ekonomicznych wskazywali rowniez, ze
zmuszeni byli pomagaé finansowo rodzicom. Taka deklaracje zlozylo niemal 17% tych
studentow, podczas gdy na innych kierunkach byto to niespetna 9% i niespetna 8% badanych.
Przedstawiciele nauk ekonomicznych czesciej rowniez niz przedstawiciele innych kierunkow
wskazywali, ze motywacja byta che¢ wejsScia na rynek pracy jeszcze przed zakonczeniem
studiow. Odpowiedz ta wybrana zostata przez blisko 36% badanych, podczas gdy w innych
grupach bylo to ponad 15% i ponad 28% respondentow. Cze$ciej rowniez niz studenci
pozostatych kierunkow, przedstawiciele kierunkéw ekonomicznych wskazywali chec
zaimponowania znajomym. OdpowiedZ t¢ zaznaczylo ponad 14% studentéw kierunkow
ekonomicznych oraz 3,4% i 7,7% studentow pozostatych kierunkow.

Studenci mieszkajacy na wsi wyraznie czg¢sciej niz ci mieszkajacy w miastach wskazywali, ze
ich motywacja bylo zdobycie pracy jeszcze przed ukonczeniem studiow. Te odpowiedz
wskazato ponad 36% respondentow mieszkajacych na wsi oraz od niespetna 18% do 25%
studentow mieszkajacych w miescie.

Wsrdd respondentdw, ktorych rodziny znajduja si¢ w zlej sytuacji materialnej, najczgstszym
motywem podejmowania pracy jest che¢ zdobycia pieniedzy na osobiste potrzeby (100%
wskazan) oraz che¢ finansowego uniezaleznienia si¢ od rodzicéw (niemal 67% wskazan).
Wsrod respondentow, u ktorych sytuacja materialna rodzin jest lepsza, rzadziej motywacja
jest che¢ zdobycia pieniedzy na potrzeby osobiste, a jednoczesnie czes$ciej wskazuja oni na
che¢ uniezaleznienia si¢ od rodzicow. Wyjatek stanowia ci badani, ktorzy zadeklarowali, Ze
ich rodziny znajduja si¢ w najlepszej sytuacji materialnej. W grupie tej jedynie co drugi
respondent deklarowat jako motyw che¢ uniezaleznienia si¢ od rodzicow 1 jest to najmniejszy
odsetek wskazan sposrod pigciu analizowanych kategorii. Roéwniez ta grupa badanych
najrzadziej wskazywata, ze motywacja do pracy byla che¢ zdobycia $rodkéw na wiasne
potrzeby (nieco ponad 44% wskazan). Jednocze$nie najrzadziej (niespetna 17% wskazan)
deklarowali oni, ze motywem byta konieczno$¢ samodzielnego utrzymywania si¢ w okresie
studiow. Nalezy rowniez zaznaczy¢, ze - poza grupa respondentow, ktorych rodziny znajduja

si¢ w najlepszej sytuacji materialnej - im lepsza jest sytuacja materialna rodziny, tym czesciej
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respondenci wskazuja cheé¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego jako motywacje do

podjecia pracy.
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Tabela 4.8 Rozklad odpowiedzi dotyczacych motywoéw podjecia przez respondentéw pracy zarobkowej (%). Dane dotycza jedynie studentéw, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy
w momencie przeprowadzenia badania

Motywy podjecia przez respondenta pracy zarobkowej

Chcialem/am Mialem/am Bylem/am Chcialem/am | Chcialem/am Chcialem/am Chcialem/am Bylem/am Chcialem/am
by¢ duzo wolnego zmuszony/a zdoby¢ zaimponowa¢ | zdoby¢ prace zdoby¢ zmuszony/a zdoby¢
niezalezny/a czasu, ktory czesciowo/w dodwiadczenie znajomym jeszcze przed pienigdze na pomagaé znajomosci i
finansowo od chciale/a/m calosci zawodowe zakonczeniem osobiste finansowo kontakty,
rodzicéw pozytecznie utrzymywacé sie¢ studiow potrzeby rodzicom ktore mogg
zagospodarowac w trakcie okazacd sie
studiowania przydatne w
przysziosci
Ple¢
Mezczyzna 66,7 16,7 31,3 35,4 10,4 31,3 70,8 8,3 18,8
Kobieta 75,0 29,3 35,9 20,7 6,5 22,8 66,3 13,0 20,7
Kierunek studiéw
Artystyczno- 77,6 22,4 34,5 24,1 34 15,5 74,1 8,6 24,1
humanistyczno-
spoleczne
Techniczno-Sciste 74,4 12,8 30,8 38,5 1,7 28,2 66,7 7,7 17,9
Nauki ekonomiczne 66,7 40,5 38,1 16,7 14,3 35,7 61,9 16,7 16,7
Miejsce zamieszkania
Wies 83,3 25,0 41,7 27,8 8,3 36,1 61,1 11,1 13,9
Miasto do 20 tysiecy 61,5 25,6 25,6 17,9 10,3 17,9 71,8 10,3 23,1
Miasto 20-100 tysiecy 83,3 19,4 41,7 30,6 5,6 25,0 75,0 11,1 25,0
Miasto pow. 100 tysiecy 57,1 32,1 25,0 28,6 7,1 25,0 64,3 14,3 17,9
Ocena sytuacji materialnej
Bardzo zla 66,7 33,3 33,3 0,0 0,0 33,3 100,0 0,0 0,0
Raczej zla 88,9 11,1 77,8 11,1 0,0 33,3 66,7 33,3 111
Przecigtna 74,1 27,6 414 29,3 6,9 19,0 74,1 12,1 20,7
Raczej dobra 74,0 24,0 22,0 30,0 14,0 34,0 68,0 8,0 28,0
Bardzo dobra 50,0 27,8 16,7 16,7 0,0 16,7 444 5,6 5,6

Zrodlo: opracowanie wiasne.
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Analiza motywow podejmowania przez studentdéw pracy pozwala na wysunigcie
nastepujacych wnioskow:

1. Najczesciej wskazywanymi motywami podjecia pracy byly che¢ finansowego
uniezaleznienia si¢ od rodzicow (72,3% wskazan) oraz ch¢¢ zdobycia pieniedzy na
osobiste potrzeby (68,1% wskazan).

2. Che¢ finansowego uniezaleznienia si¢ od rodzicoOw najczesciej wskazywaly kobiety
(75%), studenci kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych  (77,6%),
mieszkajacy na wsi i w miastach od 20 do 100 tysiecy mieszkancow (ponad 83%
wskazan) oraz ci, ktorych rodziny znajduja si¢ w umiarkowanie ztej sytuacji
materialnej (niemal 89%).

3. Che¢ zdobycia pieniedzy na osobiste potrzeby jako motyw podjecia pracy najczesciej
wskazywali mezczyzni (niemal 71%), studenci kierunkow humanistyczno-spoteczno-
artystycznych (ponad 74% wskazan), mieszkajacy w miastach od 20 do 100 tysiecy
mieszkancow (75%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w skrajnie zlej sytuacji
materialnej (100%).

4.6. Sposéb wydawania pieniedzy przez respondentow

W analizach dotyczacych tego, na co studenci, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy, wydaja
pieniagdze wykorzystano analiz¢ czynnikowga. Pozwolila ona wykrystalizowa¢ pie¢ wyraznych
czynnikow, ktore wyjasniaja ponad 58% wariancji analizowanych zmiennych (Metoda:
Varimax, R?=58,250, KMO=0,659, Chi*=388,863). Na wstepie nalezy takze zaznaczy¢, ze
sytuacje, w ktorych respondentom nie zostaja zadne S$rodki finansowe po dokonaniu
koniecznych optat naleza do rzadkosci. Takiej odpowiedzi udzielito dwoch sposrdd 145
respondentéw, w zwigzku z czym dane te nie zostaty uwzglednione w dalszych analizach.

W tabeli 4.9. przedstawiono wyniki dotyczace wysokich poziomow otrzymanych czynnikow.
Analizy wskazuja, ze kobiety wyraznie czg¢$ciej niz mezczyZni przeznaczaja posiadane
pieniadze na ubrania oraz kosmetyki. Wysoki poziom tego czynnika osiggneto niemal 93%
kobiet 1 niespetna 72% mezczyzn. Wigksze dysproporcje dotycza wydatkow zwigzanych
z gadzetami elektronicznymi oraz grami komputerowymi. Wysoki poziom tego czynnika
charakteryzuje 40% me¢zczyzn oraz nieco ponad 7% kobiet. Nie sg dostrzegalne jednak
wyrazne rdznice pomiedzy kobietami a m¢zczyznami w odniesieniu do wydawania pieniedzy
na rozrywki towarzyskie, kulture wyzsza, realizacje hobby czy uzywki. Kierunek studiowania

rowniez wydaje si¢ by¢ zmienng roznicujgca sposoby wydawania pieniedzy. Ubrania
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I kosmetyki sg najczeSciej wskazywanym dobrem, na ktore studenci wydajg pienigdze - wsrod
badanych z kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych dotyczy to niemal 92%
badanych, podczas gdy na pozostatych kierunkach niespetna 80% i niewiele ponad 84%
respondentéw. Respondenci z kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych najczesciej
rowniez wydajg pienigdze na kulture wyzszg oraz realizacj¢ hobby. Takie sposoby
wykorzystywania posiadanych srodkow zadeklarowato w obu przypadkach ponad 27%
badanych z tych kierunkéw. Studenci nauk ekonomicznych wyraznie cze¢$ciej niz pozostali
wskazywali rozrywki towarzyskie jako cel, na ktory wydaja posiadane pienigdze. Wysoki
poziom tego czynnika charakteryzowal ponad 56% respondentow z tych kierunkow. Jest to
niemal o 11% wigcej niz w przypadku studentow kierunkéw humanistyczno-spoteczno-
artystycznych oraz ponad 18% wiecej niz w przypadku przedstawicieli kierunkow
techniczno-scistych. Respondenci studiujacy na kierunkach techniczno-$cistych najczesciej
uzyskiwali najwyzszy sposrod wszystkich badanych poziom czynnika oznaczajgcego
wydawanie pienigdzy na gadzety elektroniczne oraz gry komputerowe: 31% badanych z
kierunkow techniczno-$cistych zadeklarowato, ze tak wlasnie wydaje posiadane pienigdze i
jest to niemal 23% wigcej niz w przypadku studentow kierunkoéw humanistyczno-spoteczno-
artystycznych oraz ponad 13% wigcej niz w przypadku studentéw nauk ekonomicznych.
Wielko$¢ miejsca zamieszkania respondentéw nie roznicuje sposobu wydawania pienigdzy
W sposob tak wyrazny jak pte¢ lub kierunek studiéw, niemniej widoczne jest, ze im wigksza
miejscowos¢, tym czesciej respondenci wydaja posiadane $rodki finansowe na rozrywki
towarzyskie. Nalezy zauwazy¢, ze studenci, ktorzy mieszkaja na wsi, najrzadziej wydaja
pienigdze na ubrania i kosmetyki, gadzety elektroniczne 1 gry komputerowe oraz na uzywki.
Zaskakujace jest to, ze najrzadzie] wydawanie pienigdzy na kulture wyzsza 1 realizacj¢ hobby
deklarowali studenci mieszkajacy w miastach powyzej 100 tysigcy mieszkancow. Zaledwie
8% sposrod nich osiagneto wysoki poziom tego czynnika 1 jest to warto$§¢ dwukrotnie nizsza
niz w przypadku studentdéw mieszkajacych na wsi, o 12% mniejsza niz w przypadku
studentow z miast do 20 tysiecy mieszkancoOw 1 niemal 29% mniejsza niz w przypadku
studentéw mieszkajacych w miastach od 20 do 100 tysiecy mieszkancow.

Studenci, ktorych rodziny znajduja si¢ w dobrej lub lepszej niz dobra sytuacji materialnej
wyraznie czgsciej wydaja pienigdze na rozrywki towarzyskie. Ponad 64% respondentow,
ktorych rodziny znajdujg sie¢ w bardzo dobrej sytuacji materialnej deklarujg wydatki na takie
cele. Wsrdd studentow, ktorych rodziny znajdujg si¢ w bardzo zlej sytuacji finansowej jest to
nieco ponad 14%. Jednoczesnie studenci z najlepiej sytuowanych rodzin czesciej niz pozostali

wskazuja wydatki na kulture wyzsza irealizacj¢ hobby oraz gadzety elektroniczne i gry
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komputerowe. W tym wypadku roznice nie sg juz jednak tak wyrazne. W przypadku kultury

wyzszej i realizacji hobby rdznica pomigdzy wskazaniami tej grupy studentow i drugiej grupy

skrajnej wynosi ok. 16%, natomiast w odniesieniu do gadzetéw elektronicznych i gier

komputerowych niespelna 10% wskazan. Istotne wydaje si¢ to, ze respondenci, ktorzy

okreslili sytuacje swoich rodzin jako bardzo dobrg najrzadziej wskazywali, ze wydaja

pieniadze na ubrania oraz kosmetyki. Niespetlna 78% badanych z tej grupy zadeklarowato

takie wydatki. W pozostatych grupach byto to od 84% do ponad 90% wskazan.

Tabela 4.9. Rozklad odpowiedzi dotyczacych tego, na co studenci wydajg posiadane pienigdze (%0). Dane dotycza
jedynie studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Sposoby wydawania pieniedzy przez respondentow

Rozrywki Ubrania i Gadzety Kultura Uzywki
towarzyskie | kosmetyki | elektroniczne | wyzsza oraz
oraz gry realizacja
komputerowe hobby
Ple¢
Mezczyzna 48,6 71,4 40,0 22,9 25,7
Kobieta 47,6 92,7 7,3 19,5 24,4
Kierunek studiow

Artystyczno-humanistyczno- 45,8 91,7 8,3 27,1 27,1
spoleczne

Techniczno-$ciste 37,9 79,3 31,0 24,1 24,1
Nauki ekonomiczne 56,4 84,6 17,9 10,3 23,1

Miejsce zamieszkania
Wie$ 45,2 77,4 12,9 16,1 16,1
Miasto do 20 tysiecy 43,3 86,7 13,3 20,0 23,3
Miasto 20-100 tysiecy 50,0 96,7 26,7 36,7 36,7
Miasto pow. 100 tysiecy 56,0 84,0 16,0 8,0 24,0
Ocena sytuacji materialnej

Raczej zla 14,3 85,7 14,3 14,3 28,6
Przecietna 442 84,6 115 23,1 28,8
Raczej dobra 48,8 90,2 19,5 12,2 17,1
Bardzo dobra 64,3 78,6 214 28,6 28,6

Zrodio: opracowanie wlasne.

Badani studenci mieli rowniez mozliwo$¢ deklarowania, ze oszczedzaja posiadane pienigdze.

W tabeli 4.10. przedstawiono rozktad tych wlasnie odpowiedzi. Kobiety czgéciej niz

mezczyzni deklaruja, ze oszczedzajg pienigdze na okreslony cel. Deklaracje takg ztozyto 60%

kobiet 1 49% mezczyzn. Nieznacznie czesciej kobiety rowniez odkladaja pienigdze na tzw.

,czarng godzing”, jednak w tym wypadku rdznica jest juz wyraznie mniejsza. Odpowiedzi

twierdzacej na to pytanie udzielito ponad 23% kobiet i ponad 16% mezczyzn. Najczesciej

oszczedzaja z mysla o realizacji okreslonego celu studenci nauk ekonomicznych (68,2%),

Strona | 79




najrzadziej za$ przedstawiciele kierunkoéw techniczno-$cistych (45%). Roznice jednak nie
wystepuja pomigdzy studentami poszczegodlnych kierunkoéw w kontekscie czgstotliwosci
odktadania pieniedzy na czarng godzing. W przypadku kazdego kierunku jest to ok. 20%
danej grupy studentdw. Nieznaczne réznice pod wzgledem skionnosci do oszczedzania
wystepujg hatomiast po uwzglednieniu miejsca zamieszkania respondentow. NajczeSciej na
okreslony cel oszczedzaja studenci mieszkajacy w miastach od 20 do 100 tysigcy
mieszkancow, deklaracje taka zlozylo niemal 67% z nich. Najrzadziej w ten sposob
oszczedzajg studenci mieszkajgcy na wsi, bowiem jedynie co drugi z tej grupy badanych
udzielit w tym pytaniu odpowiedzi twierdzacej. Najczesciej pienigdze na ,,czarng godzing”
odktadaja studenci mieszkajacy W najwigkszych miastach oraz na wsi. W pierwszej z tych
grup deklaracje taka zlozylo niemal 28%, aw drugiej niemal 24% badanych. Trudno
jednoznacznie interpretowaé dane dotyczace odkladania posiadanych pieniedzy w konteks$cie
sytuacji materialnej rodziny respondenta. Najczgsciej na okreslony cel odkladaja ci
respondenci, ktorzy sytuacje swojej rodziny okreslili jako raczej zlg (niemal 78% wskazan)
oraz bardzo dobrg (ponad 61% wskazan). Na czarng godzing najczesciej odktadaja
respondenci, ktorych rodziny znajduja si¢ w ztej badz przecigtnej sytuacji materialnej (od 25
do 33,3% wskazan), najrzadziej za$ robig to respondenci, ktorych rodziny sg w bardzo dobre;j

sytuacji materialnej (niespetna 6% wskazan).
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Tabela 4.10. Rozklad odpowiedzi dotyczacych oszczedzania pieniedzy przez studentéw (%). Dane dotycza jedynie

studentéw, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Oszczedzam na okreslony Odkladam na ,,czarna
cel godzing”
Pleé
Mezczyzna 49,0 16,3
Kobieta 60,0 23,2
Kierunek studiéw
Humanistyczno-spoleczno-artystyczne 56,9 22,4
Techniczno-$ciste 45,0 20,0
Nauki ekonomiczne 68,2 20,5
Miejsce zamieszkania
Wies 50,0 23,7
Miasto do 20 tysiecy 55,0 17,5
Miasto 20-100 tysiecy 66,7 16,7
Miasto pow. 100 tysiecy 55,2 27,6
Ocena sytuacji materialnej
Bardzo zla 50,0 25,0
Raczej zla 77,8 33,3
Przecigtna 50,0 32,8
Raczej dobra 59,6 11,5
Bardzo dobra 61,1 5,6

Zrodto: opracowanie wilasne.

Na podstawie analiz dotyczacych sposobow wydawania pieniedzy przez pracujacych

studentow, mozna stwierdzié, ze:

Studenci najczgsciej deklarowali wydawanie pieniedzy na ubrania i kosmetyki (ponad

70% wszystkich wskazaf) oraz na rozrywki towarzyskie (niemal 39% wszystkich

Na ubrania i kosmetyki najczesciej pienigdze wydaja kobiety (niemal 93%), studenci
kierunkow humanistyczno-spoteczno-artystycznych (niemal 92%), mieszkajacy w
miastach od 20 do 100 tysiecy mieszkancoéw (niemal 97%) oraz ci, ktorych rodziny
znajduja si¢ w umiarkowanie dobrej sytuacji materialnej.

Na rozrywki towarzyskie najczgéciej pienigdze wydaja mezczyzni (niemal 49%),
studenci kierunkow ekonomicznych (ponad 56%), mieszkajacy w miastach powyzej

100 tysiecy mieszkancow (56%) oraz ci, ktorych rodziny znajduja si¢ w najlepszej

1.
wskazan).
2.
3.
sytuacji materialnej.
4,

Wsrod studentow deklaracje oszczgdzania na okreSlony cel najczgsciej sktadaty

kobiety (60%), studenci kierunkéw ekonomicznych (ponad 68%), mieszkajacy
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w miastach od 20 do 100 tysigcy mieszkancoéw (niemal 67%) oraz i, ktorych rodziny
znajduja si¢ w umiarkowanie ztej sytuacji materialnej (niemal 78%).

5. Na ,czarng godzing” najcz¢sciej odktadaja kobiety (ponad 23%), studenci kierunkéw
humanistyczno-spoteczno-artystycznych (ponad 23%), mieszkajacy w miastach
powyzej 100 tysigcy mieszkancow (niemal 28%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢

przecigtnej badz umiarkowanie ztej sytuacji materialnej (okoto 33%).

4.7.  Plany edukacyjne i zawodowe po zakonczeniu studiow

W przeprowadzonym badaniu uwzgledniono réwniez plany studentow dotyczace okresu po
zakonczeniu obecnego etapu studiowania. Przedstawione ponizej analizy podzielono na dwie
grupy: plany dotyczace dalszej edukacji oraz plany zwigzane z funkcjonowaniem na rynku
pracy. Respondenci mieli rowniez mozliwos¢ zadeklarowania, ze nie maja
skonkretyzowanych planow zwigzanych z przysztoscia, jednak ze wzgledu na niski odsetek
wskazan tej odpowiedzi nie zostata ona uwzgledniona w dalszych obliczeniach.

Przygladajac si¢ planom studentow dotyczacym dalszej edukacji nalezy zwroci¢ uwage na to,
ze najczesciej wskazywang odpowiedzig jest che¢ podjecia nauki na studiach II stopnia na tej
samej uczelni i na tym samym Kkierunku (44% wszystkich badanych) oraz che¢¢ podjecia
studiow Il stopnia na tym samym Kkierunku, ale na innej uczelni (16,6% badanych).
Najrzadziej respondenci deklarowali chg¢ zmiany kierunku studiéw 1 zmiany uczelni (12,4%
badanych) oraz che¢ zmiany kierunku studiow, ale pozostania na tej samej uczelni (10,3%
badanych).

Che¢ pozostania na Uniwersytecie Zielonogorskim i kontynuowania studiow na tym samym
kierunku ztozyto niespelna 44% mezczyzn i niewiele ponad 45% kobiet. Ple¢ roznicuje
wskazania respondentéw jedynie w kontek$cie gotowosci do podjecia tego samego kierunku
na innej uczelni. W tym wypadku niespetna 23% mg¢zczyzn zadeklarowato taka ched,
natomiast wsrod kobiet byto to niespetna 14%. Zaréwno kobiety, jak 1 mezczyzni najrzadziej
wskazywali che¢ kontynuowania studiow na innych uczelniach.

Kierunek studiéw badanych réznicowat wskazania respondentow wyrazniej niz pte¢. Polowa
studentow kierunkow humanistyczno-spoteczno-artystycznych oraz techniczno-scistych
deklarowata che¢¢ kontynuowania studidéw na II stopniu na tym samym kierunku i na
Uniwersytecie Zielonogorskim. Taka samg odpowiedz wskazato niespetna 33% studentow
kierunkéw ekonomicznych. Ten sam kierunek na innej uczelni chciatoby kontynuowaé 30%

studentow kierunkoéw techniczno-$cistych, podczas gdy na pozostatych kierunkach byto to od
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10% do niespetna 12% badanych. Nalezy wspomnieé, ze ponad 23% badanych studiujacych
na kierunkach ekonomicznych chciatoby nie tylko zmieni¢ uczelnig, ale réwniez kierunek.
Taka samg deklaracje zlozyto niespelna 14% studentow kierunkéw humanistyczno-
spoteczno-artystycznych. Wsrod studentow kierunkow techniczno-$cistych odpowiedz ta nie
zostata wskazana ani razu. Od 5% do 14% respondentdéw poszczegdlnych kierunkow
chcialoby zmieni¢ kierunek, ale w dalszym ciggu studiowa¢ na Uniwersytecie
Zielonogorskim.

Ponad 55% studentow mieszkajacych na wsi chciatoby kontynuowaé nauke na studiach II
stopnia na tym samym kierunku na Uniwersytecie Zielonogérskim. Jest to najwyzszy odsetek
wskazan wsrod wszystkich grup wydzielonych ze wzgledu na miejsce zamieszkania
badanych. W pozostalych grupach procent wskazan wynosit od 37% do 44%. Wyrazne
roznice pomiedzy grupami widoczne s3 w przypadku odpowiedzi dotyczacej checi
kontynuacji nauki na obecnym kierunku i jednoczesnej zmiany uczelni. Wérdd studentow
mieszkajacych na wsi nieco ponad 5% ztozylo taka deklaracje, natomiast w pozostatych
grupach bylo to od 18% do 25% respondentow. Warto rowniez zauwazy¢, ze im wigksza
miejscowo$¢ zamieszkania, tym nizszy odsetek wskazan odpowiedzi dotyczacej checi zmiany
zarowno kierunku studiéw, jak i uczelni.

Sytuacja materialna rodziny respondenta wydaje si¢ by¢ zmienng wptywajaca na deklaracje
dotyczace plandw edukacyjnych studentow dotyczacych okresu po ukonczeniu obecnego
etapu nauki. Studenci, ktoérych rodziny znajduja si¢ w bardzo zlej sytuacji materialnej
nieznacznie cze¢sciej niz pozostali wskazywali na ch¢¢ kontynuowani nauki na obecnym
kierunku i na Uniwersytecie Zielonogorskim. Najczgsciej sposrdd wszystkich grup studentow
wskazywali oni rowniez na chg¢ zmiany kierunku studiow, ale pozostania na tej samej uczelni
1 najrzadziej wskazywali na che¢ zmiany uczelni. Wyniki pozwalaja ponadto zalozy¢, Zze im
lepsza jest sytuacja materialna rodzin studentow, tym rzadziej wskazuja oni na cheé

kontynuowania nauki w ogole.
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Tabela 4.11. Rozklad odpowiedzi dotyczacych planéw edukacyjnych studentéw (%6). Dane dotyczg jedynie studentow,
ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Plany edukacyjne studentéw dotyczace okresu po ukonczeniu studiow

Podjac dalsza nauke na studiach II stopnia
Na obecnej Na innej Na obecnej Na innej
uczelni natym | uczelni natym uczelni na uczelni na
samym samym innym innym
kierunku kierunku kierunku kierunku
Pleé
Mezczyzna 43,8 22,9 6,3 10,4
Kobieta 45,3 13,7 11,6 13,7
Kierunek studiow

Humanistyczno-spoleczno- 50 10,3 12,1 13,8
artystyczne

Techniczno-$ciste 50 30 5 0
Nauki ekonomiczne 32,6 11,6 14 23,3

Miejsce zamieszkania
Wies$ 55,3 5,3 10,5 15,8
Miasto do 20 tysiecy 37,5 25 10 17,5
Miasto 20-100 tysiecy 44,4 194 11,1 8,3
Miasto pow. 100 tysiecy 42,9 17,9 7,1 7,1
Ocena sytuacji materialnej

Bardzo zla 50 0 25 0
Raczej zla 44,4 22,2 0 22,2
Przecietna 49,1 14 12,3 7
Raczej dobra 44,2 17,3 9,6 17,3
Bardzo dobra 38,9 111 5,6 16,7

Zrodio: opracowanie wlasne.

W tabeli 4.12 przedstawiono plany respondentow zwigzane z wejsciem na rynek pracy przy
uwzglednieniu pici, kierunku studidow, wielko$ci miejsca zamieszkania oraz oceny sytuacji
materialnej rodzin badanych. Na wstepie nalezy zaznaczy¢, ze respondenci najczesciej
deklarowali che¢ posiadania pracy zgodnej z posiadanym wyksztatceniem. Odpowiedz te
wskazato ponad 59% wszystkich badanych. Druga najczesciej wybierang odpowiedzig byta
che¢ otworzenia dziatalnosci gospodarczej, ktorg wskazato niespelna 18% badanych.
Najrzadziej badani deklarowali che¢ podjgcia pracy niezgodnej z posiadanym wyksztalceniem
(10%) oraz poswiegcenia si¢ rodzinie, wychowywaniu dzieci oraz zajmowaniu si¢ domem
(5,5%).

Kobiety nieco czeSciej niz mezczyzni wskazywaly, ze chcialyby pracowaé w zawodzie
zgodnym z wyksztatceniem. Deklaracj¢ takg ztozylo ponad 62% kobiet oraz ponad 56%
mezezyzn. Mezezyzni czesciej niz kobiety deklarowali, ze chcieliby pracowaé w zawodzie

niezgodnym z wyksztatceniem (12% do 9,5%), chcieliby otworzy¢é wilasng dziatalnosc
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gospodarczg (22,9% do 15,8%) oraz, co wydaje si¢ szczegdlnie interesujace, skoncentrowac
si¢ na rodzinie, wychowywaniu dzieci oraz prowadzeniu domu (8,3% do 4,2%)).

Studenci kierunkéw techniczno-$cistych wyraznie najczgsciej deklarowali, ze cheg pracowac
w zawodzie zgodnym z wyksztatceniem. Taka odpowiedZ wskazato 70% z nich, podczas gdy
w przypadku kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych byto to niespelna 64%,
aw przypadku kierunkéw ekonomicznych niewiele ponad 44% badanych. Studenci
kierunkow humanistyczno-spoteczno-artystycznych najczesciej sposréd wszystkich grup
deklarowali che¢ pracy w zawodzie niezwigzanym z wyksztatlceniem. Blisko 14% z nich
wskazato te odpowiedz, podczas gdy w pozostatych grupach byto to odpowiednio 10% i 7%
wskazan. Najczesciej chgé prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarczej deklarowali
studenci kierunkow techniczno-§cistych (25%), na pozostatych kierunkach che¢ taka wyrazito
odpowiednio 13,8% oraz 16,3% badanych. Kierunek studiow nie réznicuje wyraznie checi
poswigcenia si¢ prowadzeniu domu oraz wychowaniu dzieci.

Analizujac plany studentéw przy uwzglednieniu wielko$ci miejscowosci ich zamieszkania
widoczne stato si¢, ze studenci mieszkajacy na wsi wyraznie najrzadziej deklarujg chec
posiadania pracy zgodnej z posiadanym wyksztatceniem (50% wskazan). Z kolei wsrod
studentéw mieszkajacych w najwickszych miastach najwyzszy jest odsetek deklaracji o checi
podjecia pracy niezgodnej z posiadanym wyksztatceniem (17,9%).

Wyniki uzyskane przy uwzglednieniu sytuacji materialnej rodziny respondenta trudno
jednoznacznie interpretowaé. Respondenci, ktorych rodziny znajduja si¢ w skrajnie dobrej
oraz skrajnie ztej sytuacji, najczesciej deklaruja che¢ podjecia pracy niezwigzanej
Zz posiadanym  wyksztalceniem oraz che¢ otwarcia  dziatalno$ci  gospodarczej.
Respondenci, ktorzy sytuacj¢ swoich rodzin okreslili jako przecigtng lub tez umiarkowanie
dobra, najczesciej deklarowali che¢ podjecia pracy, ktéora zgodna bedzie z ich
wyksztatceniem. Jednocze$nie tylko ws$rdéd tych grup pojawity si¢ wskazania checi
skoncentrowania si¢ na rodzinie, wychowaniu dzieci oraz prowadzeniu gospodarstwa

domowego.
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Tabela 4.12. Rozklad odpowiedzi dotyczacych planéw studentéw zwiazanych z wej$ciem na rynek pracy (%). Dane
dotyczg jedynie studentow, ktorzy zadeklarowali posiadanie pracy w momencie przeprowadzenia badania

Plany dotyczace podjecia aktywnosci zawodowej po ukonczeniu studiéw

Pracowac w Pracowac w Otworzy¢ Skoncentrowa¢é
zawodzie zawodzie whasng sie na rodzinie,
zgodnym z niezgodnym z dzialalno$¢ wychowywaniu
wyksztalceniem | wyksztalceniem | gospodarcza dzieci i
prowadzeniu
gospodarstwa
domowego
Pleé
Mezczyzna 56,3 12,5 22,9 8,3
Kobieta 62,1 9,5 15,8 4,2
Kierunek studiéw
Humanistyczno-spoleczno- 63,8 13,8 13,8 6,9
artystyczne
Techniczno-$ciste 70 10 25 5
Nauki ekonomiczne 44,2 7 16,3 4,7
Miejsce zamieszkania
Wie$ 50 10,5 15,8 5,3
Miasto do 20 tysiecy 57,5 5 25 7,5
Miasto 20-100 tysiecy 69,4 11,1 13,9 8,3
Miasto pow. 100 tysiecy 64,3 17,9 17,9 0
Ocena sytuacji materialnej
Bardzo zla 50 25 25 0
Raczej zla 44,4 11,1 11,1 0
Przecietna 63,2 5,3 19,3 10,5
Raczej dobra 63,5 13,5 15,4 3.8
Bardzo dobra 44,4 16,7 22,2 0

Zrodto: opracowanie wlasne.

Analiza danych dotyczacych planéw pracujacych studentow obejmujacych okres po

ukonczeniu obecnego etapu edukacji pozwala na wskazanie nastepujacych gtownych

wnioskow:

1. Najczesciej wskazywanym zamiarem zwigzanym z dalsza edukacja jest cheé

kontynuowania edukacji na Il stopniu, na tej samej uczelni i kierunku (ponad 44%

wszystkich wskazan).

2. Taki zamiar najczesciej deklarowaty kobiety (ponad 45% wskazan), studenci

kierunkéw humanistyczno-spoteczno-artystycznych i techniczno-$cistych (po 50%),

mieszkajacy na wsi (ponad 55%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w przecigtnej

sytuacji materialnej (ponad 49%).
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3. Najczesciej wskazywanym zamiarem zwigzanym z funkcjonowaniem na rynku pracy
jest che¢ podjecia pracy zgodnej z posiadanym wyksztalceniem (ponad 59%
wszystkich wskazan).

4. Taki zamiar najczg¢sciej] wskazywaly kobiety (ponad 62%), studenci kierunkow
techniczno-scistych  (70%), mieszkajacy w miastach od 20 do 100 tysiecy
mieszkancow (ponad 69%) oraz ci, ktorych rodziny znajdujg si¢ w przecigtnej lub

umiarkowanie dobrej sytuacji materialnej (ponad 63%).

Podsumowanie

Przedstawione analizy dotycza wyjatkowej grupy studentow, ktorzy juz w okresie
studiowania podejmujg prace zarobkowa. Grupa ta, stanowigca okoto 35% wszystkich
badanych to studenci, ktorzy po zakonczeniu edukacji nie bgda wchodzi¢ na rynek pracy jako
niedo$wiadczeni absolwenci. Beda oni na nim funkcjonowaé posiadajac doswiadczenie
zawodowe oraz okres$lony i zweryfikowany poziom pewnych kompetencji i kwalifikacji.

Przeprowadzone analizy wskazaly, ze to jednak nie ten cel przy$wieca pracujacym studentom
najczesciej. Zaledwie u jednej trzeciej badanych studentéw praca zwigzana jest ze
studiowanym kierunkiem, co nie sprzyja nabraniu doswiadczenia zawodowego
w zdobywanym zawodzie. Jednocze$nie koliduje to z chgcia studentow do wykonywania po
zakonczeniu edukacji pracy zgodnej z wyksztatlceniem. Niemniej, nie nalezy przekresla¢ wagi
zdobytych w ten sposob doswiadczen zawodowych 1 umiejgtnosci szukania, zdobywania oraz
utrzymania pracy. Jednoczesnie w ten sposob studenci weryfikujg w praktyce swoja pozycje
na rynku pracy, warto$¢ wyksztalcenia oraz swoje oczekiwania dotyczace m.in. poziomu
wynagrodzenia. Glowne motywy podejmowania pracy przez badanych skupiaja si¢ raczej
wokot kwestii finansowych, checi zdobycia finansowej niezaleznos$ci 1 samodzielnosci, a wiec
tego, co lezy u podstaw przywolanego we wstepie pojecia tranzycji. Z drugiej strony nawet
studenci, ktorzy posiadaja prace zarobkowa, najczgsciej korzystaja rowniez z innych Zrddet,
ktore umozliwiajg im zdobycie dodatkowych funduszy. Najpopularniejszym z tych zrédet, co
nie jest - jak si¢ wydaje - zaskoczeniem, jest pomoc rodzicow, opiekunéw lub znajomych.
Uwage na takie wyniki zwrocit w swoich badaniach m.in. Wojciech Jarecki, ktory analizowat
dochody studentéw kierunkéw ekonomicznych na Uniwersytecie Szczecinskim™. Od wielu
lat to wlasnie rodzice iopiekunowie sg istotnym zrodtem pieniedzy, ktére umozliwiaja

mlodziezy utrzymanie si¢ podczas studidow. Jednoczesnie studenci potrafig bardzo efektywnie

2 por.: W. Jarecki, Praca i dochody studentéw, [w:] ,Polityka Spoteczna”, nr 1/2010, s. 21-25.
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wykorzystywac rdznego rodzaju stypendia, ktore oferuje uczelnia. Wydaje si¢ wiec, ze coraz
cze¢$ciej 1 coraz skutecznie potrafig wykorzystywac rozne dostepne im zrédla dochodéw. Dla
uczelni wyzszych moze to by¢ istotna informacja dotyczaca tego, co moze staé si¢
czynnikiem zachecajacym potencjalnych kandydatow na studia.

Umiejetnos¢  efektywnego zarzadzania posiadanym budzetem oraz wykorzystywania
dostepnych zrodet dochodéw umozliwia studentom zaspokajanie swoich potrzeb. Najczesciej
zwigzane one s3 z kosmetykami, ubraniami oraz rozrywkami towarzyskimi, niemniej znaczna
grupa pracujacych studentow juz podczas studiowania potrafi gromadzi¢ pienigdze na
okreslony cel, ktory chcg zrealizowaé w przysziosci. Sugeruje to posiadanie okreslonej
strategii i czgSciowego przynajmniej planowania swojej przysztosci.

Laczenie pracy zarobkowej z zajeciami moze by¢ trudne pod katem dopasowania czasowego.
Coraz czgsciej podczas uktadania programow zaje¢ bierze si¢ pod uwage oczekiwania
i wymagania studentow pracujacych. Skutkiem tych dziatan sa programy, w ktorych zajgcia
odbywajg si¢ jedynie w godzinach popotudniowych i nie we wszystkie dni tygodnia.
Pracujacy studenci stajac przed wymogiem pogodzenia nauki i pracy najczesciej podejmuja
prace, ktore zajmuja im dwa do trzech dni w tygodniu lub tez decyduja si¢ pracowac jedynie
w weekendy. Widoczne sg jednak przemiany, ktore sprawiaja, ze coraz wigkszy odsetek to
studenci pracujgcy przez caly tydzien, dla ktorych jedyna mozliwoscig stacjonarnego
studiowania s3 wlasnie =zajgcia rozpoczynajace si¢ w godzinach popotudniowych,
ograniczajace ryzyko naktadania si¢ czasu pracy i zaje¢. Wydaje si¢ to tym bardziej istotne,
ze wielu sposrod tych respondentow chee kontynuowac edukacje na studiach drugiego stopnia
i chciatoby to robi¢ na tym samym, co obecnie Kierunku i na Uniwersytecie Zielonogorskim.
Z jeden strony jest to argument za podejmowaniem dziatan sprzyjajacym takim decyzjom,
a z drugiej moze by¢ wyrazem skutecznosci juz wdrozonych rozwigzan.

Nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze w wickszosci przypadkow studenci znajdowali
I otrzymywali prace¢ zarobkowa wykorzystujac kontakty z krewnym lub znajomym. Pokazuje
to, jak istotng role odgrywaja nieformalne, rodzinne powigzania. Z drugiej strony wielu
studentow pracg znajduje dzigki ogloszeniom i wlasnym staraniom, CO sugeruje, ze potrafiag
przekona¢ pracodawce do wilasnych umiejetnosci, ale réwniez posiadaja wystarczajaco
wysokie kwalifikacje, by skutecznie o te pracg konkurowac.

Podsumowujac przeprowadzone analizy, mozna przedstawi¢ osiem najwazniejszych ogélnych

wnioskow wynikajacych z zebranych w badaniu danych:
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1. Wsréd wszystkich badanych studentow najpopularniejszym zrédtem Srodkow
finansowych jest pomoc rodzicow, opiekundéw i znajomych. Niemal 65% badanych
korzysta z takich wlasnie zrodet.

2. Wsrod badanych studentow prace w momencie badania posiadato 35%.

3. Praca studentéw najczesciej zajmuje im od dwoch do trzech dni w tygodniu 1 nie
koliduje lub czgéciowo tylko koliduje z zajgciami na uczelni. Nalezy rowniez
zaznaczyC, ze zaledwie jedna trzecia badanych wykonuje prace zwigzang ze
studiowanym Kierunkiem.

4. Najpopularniejszym sposobem szukania pracy jest wykorzystanie posiadanych
znajomosci oraz powigzan rodzinnych.

5. Najczestszym motywem podejmowania pracy jest che¢ finansowego uniezaleznienia
si¢ od rodzicow, ktorg wskazato 75% badanych.

6. Posiadane pienigdze pracujacy studenci najczeSciej przeznaczaja na ubrani i
kosmetyki.

7. Najwicksza grupa sposrod pracujacych studentéw planuje kontynuowac edukacje na
tym samym, co obecnie Kierunku na studiach drugiego stopnia na Uniwersytecie
Zielonogorskim. Nalezy tu jednak zaznaczy¢, Ze jest to niespetna 45% wszystkich
studentow posiadajacych w chwili badania pracg.

8. Niespelna 60% sposrod studentdw posiadajacych prace wyrazito chgé¢ wykonywania
W przyszlosci pracy zwiazanej z obecnie studiowanym kierunkiem. Jest to najczgsciej

wskazywana przez badanych odpowiedz.
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